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Liebe Eltern,

Das Zusammenleben in unserer Schulgemeinschaft basiert auf Respekt, Verantwortung und gegenseitiger
Unterstlitzung. Die vorliegende Schulordnung ist das Ergebnis des Engagements aller Mitglieder unserer
Schule und zielt darauf ab, ein Umfeld zu verstarken, in dem sich jeder Schiler ganzheitlich entwickeln
kann.

Sein Zweck ist die Forderung eines harmonischen und respektvollen Zusammenlebens aller Mitglieder
unserer Gemeinschaft, einschlieBlich Direktoren, Lehrkrafte, Verwaltungs- und Wartungspersonal, sowie
Eltern, gesetzlichen Vertretern und selbstverstandlich Schiilern und dies alles in einer Atmosphare der
Solidaritat, Toleranz und interkulturellen Bereicherung.

Dieses Dokument ist mehr als ein Regelwerk, es spiegelt die Werte, die uns leiten und es uns ermoglichen,
Tag fir Tag einen sicheren und integrativen Lernraum zu schaffen wider. Durch die Zusammenarbeit von
Familien, Lehrkraften und Schiilern starken wir ein harmonisches Umfeld, in dem jeder eine aktive Rolle
im Schulleben Gbernimmt.

Ich danke lhnen fiir Inr Engagement und lhre Unterstlitzung und wir sind davon (iberzeugt, dass wir mit

Ihrer Hilfe weiterhin ein Zusammenleben férdern werden, das auf Respekt, Empathie und Wohlbefinden
unserer gesamten Schulgemeinschaft basiert.

Herzliche GriuRe,

Mgs. Cesar Crespo
Nationaler Rektor
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Allgemeine Information

Name der Schule: UNIDAD EDUCATIVA BINACIONAL ALEMAN HUMBOLDT DE GUAYAQUIL

Kennzeichen bei der 09H00975

Stammdatei der Schulen:

Anschrift: Cdla. Los Ceibos calle Dr. Héctor Romero #216 y Av. José Garcia Moreno
Provinz: Guayas Bezirk: Guayaquil Gemeinde: Tarqui
Gebiet: 8 Stadtkreis: 09D09C01_02 03 Stadtteil: 09D09

Koordinaten: -2.1668844904968476, -79.94419030322001

Schulkalender: Kistenregion

Kategorie der Schule: Privat

Art des Bildungsangebotes: | Regular

Unterrichtsform: Prasenziell

Tagesablauf: Vormittags- und Nachmittagsunterricht

Bildungsstufen Mittelstufe
Vormittagsschule Kindergarten Grundschule und
Oberstufe
Unterstufen: Krippe Preparatoria Ciencias
Inicial 1 Elemental
Inicial 2 Media
Superior
Bildungsstufen Mittelstufe
Nachmittagsschule: Kindergarten Grundschule und
Oberstufe
Subniveles: Inicial 2 Preparatoria Ciencias
Elemental Técnico
Media
Superior

Name des/der nationalen

Rektors:in MSc. César Crespo Macias

Correo electrdnico: rectorado.nacional@alemanhumboldt.edu.ec

Name des Besitzers: Asociacion Colegio Aleman Humboldt de Guayaquil

Name des rechtlichen

Sr. Thomas Hanisch
Vertreters:

Email-Adresse: presidencia@alemanhumboldt.edu.ec

Webseite: www.alemanhumboldt.edu.ec

Instagram: colegioalemanhumboldt_ec

Youtube: colegioalemanhumboldt7279

Facebook: Deutsche Schule Guayaquil — Colegio Aleman Humboldt

Email-Adresse:

info@alemanhumboldt.edu.ec
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Vereinbarungen und Verpflichtungen der Schiler

Vepflichtungen

Wir, die Schiiler vereinbaren:

Wir, die Schiiler verpflichten uns:

Eine harmonische und respektvolle Beziehung
gegeniiber allen Mitgliedern der Gemeinschaft
zu halten.

¢ Respektvoll und freundlich gegeniiber allen Mit-
gliedern der Schulgemeinschaft zu sein, sowohl
personlich als auch virtuell oder Uber institutio-
nelle digitale Werkzeuge. Beleidigungen, Spott,
Scherze jeglicher Art, grobe Spiele, abfallige
Kommentare sowie verbale oder physische Aus-
einandersetzungen sind zu vermeiden.

e Gesten, Zeichen, Nachahmungen oder jegliches
Verhalten zu unterlassen, die auf beleidigende,
extremistische oder diskriminierende Symbole
oder ldeologien aus historischer oder kultureller
Sicht anspielen.

e Live-Ubertragungen innerhalb des Schulgeldn-
des zu unterlassen. Dabei ist die Privatsphare
sowie die Sicherheit der Schulgemeinschaft
jederzeit zu wahren. Der verantwortungsvoller
Umgang mit digitalen Geraten soll ein sicheres
und respektvolles Umfeld gewdhrleisten.

e Riicksichtsvoll und freundlich zu sein und die
Meinungen von allen zu schatzen, einschliefSlich
die in der virtuellen Kommunikation.

e Alle Personen bei ihrem Namen zu nennen und
die Verwendung von Spitznamen oder beleidi-
genden Wortern zu vermeiden.

¢ Die von den Lehrkraften oder Direktoren fest-
gelegten Regeln einzuhalten.

¢ Eine positive Haltung und ein angemessenes
Verhalten bei externen und internen Schulaktivi-
taten zu demonstrieren.

¢ Konflikte friedlich zu I6sen und Unterstiitzung
bei den zustandigen Stellen zu suchen.

Alle Bereiche in Bezug auf Diversitdt und
kultureller Vielfalt zu férdern, zu unterstiitzen
und daran teilzunehmen.

¢ Die Kulturen und die Diversitat in unserer Ge-
meinschaft zu respektieren, zu tolerieren und zu
schatzen.

¢ Die von der Schule geférderten Aktivitaten in
Bezug auf Diversitat und kultureller Vielfalt zu
unterstiitzen und daran teilzunehmen.

e Die vom DECE vorgeschlagenen Aktivitdten ge-
gebenenfalls zu unterstiitzen und einzuhalten.

Der Transparenz, dem Wissen und der Einhaltung
der Schulvorschriften Prioritat zu geben.

¢ Die vorliegende Schulordnung, die
CAH-Richtlinien und andere von den
ecuadorianischen und deutschen Behérden
festgelegten Verfahren und Richtlinien zu
respektieren und einzuhalten.
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Kriterium des Zusammenlebens: LEBEN IN DER GEMEINSCHAFT
Vepflichtungen

Wir, die Schiler vereinbaren:

Wir, die Schiler verpflichten uns:

Der Transparenz, dem Wissen und der Einhaltung
der Schulvorschriften Prioritét zu geben.

e Uber die Rechte und Verpflichtungen, die wir als
Schiiler haben, informiert zu sein.

¢ Die Verantwortung liber unsere Entscheidungen
und Handlungen zu tibernehmen.

Eine offene und konstruktive Kommunikation zu
fuhren.

¢ Unsere Ideen und Meinungen hoflich
mitzuteilen.

¢ Die offiziellen Kommunikationswege der Schule
zu kennen und effektiv zu nutzen.

¢ Den offiziellen Kommunikationsweg der Schule
zur Konfliktlésung zu respektieren.

¢ Die digitalen Kommunikationswege der Schule
wie ltsLearning angemessen zu nutzen und
respektieren.

¢ Das aktive Zuhoren als Gewohnheit unserer
Kommunikation zu integrieren.

¢ Die verschiedenen Meinungen und Perspektiven
von anderen zu respektieren.

¢ Die digitale Ethik zu nutzen um ein
sicheres, positives und selbstbewusstes
Online-Kommunikationsumfeld zu férdern.

Kriterium des Zusammenlebens: UMGANG MIT UNSEREM UMFELD
Verpflichtungen

Wir, die Schiler vereinbaren:

Wir, die Schiiler verpflichten uns:

Eine aktive Forderung von und Teilnahme an
Umweltaktionen.

¢ Die zugewiesenen Abfallbehalter fir Abfalle
ordnungsgemald zu benutzen.

¢ Die Utensilien der Cafeteria wie Glaser, Teller,
Besteck, usw. sorgfaltig zu behandeln und
sie an den dafir bereitgestellten Platzen
zurlickzugeben.

¢ Die Natur und das Umfeld zu respektieren und zu
fordern: Griine Bereiche, Wasser, Flora und Fauna.

¢ Das Bewusstsein fiir den sparsamen Umgang
mit Energie und Wasser zu sensibilisieren.

¢ An den Umweltaktionen aktiv teilzunehmen.

Die Einrichtungen der Schule bestmoglich und
respektvoll zu nutzen.

e Die Einrichtung, Glter, materielle und
technologische Ressourcen, die uns die Institution
zur Verfligung stellt, ordnungsgemal’ zu benutzen,
sie zu pflegen und bestmoglich zu nutzen.

e Die fir jede Sektion zugewiesenen Bereiche
zu respektieren (Kindergarten, Grundschule
und Oberstufe) und die inkorrekte Nutzung
von exklusiven Bereichen fir jede Sektion zu
vermeiden, um Ordnung und Sicherheit fir alle
Schiller zu gewahrleisten.
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Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN
MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, die Schiler vereinbaren: Wir, die Schiiler verpflichten uns:

An den verschiedenen Schulaktivitdaten ¢ Die von der Schule fiir die verschiedenen
selbststandig und verantwortungsvoll Schulaktivitaten festgelegten Stundenpldane
teilzunehmen. einzuhalten, sowohl fiir den regularen

Unterricht als auch fiir die zusatzlichen
organisierten Aktivitaten. Dies schlief3t die
Pinktlichkeit und die Anwesenheit bei allen
akademischen Sitzungen, auRerschulischen
Veranstaltungen und allen anderen schulischen
Aktivitdten ein, gemall den von der Schule
vorher festgelegten Stundenplédnen.

e Den Lernprozess verantwortungsvoll zu
gestalten.

¢ Die Versetzungsordnung des CAH zu
akzeptieren. Uns ist bewusst, dass das Bestehen
des Faches Deutsch verpflichtend ist, um
an dieser Schule in die nachste Klassenstufe
versetzt werden zu kdnnen.

¢ Uns Verantwortungsvoll auf die internationalen
Prifungen, wie die Deutschprifungen Al,
A2, Sprachdiplom I, Sprachdiplom Il und die
des Internationalen Baccalaureates, sowie die
nationalen Priifungen vorzubereiten, um sie
erfolgreich abzulegen.

¢ Das Niveau B1 beim Sprachdiplom zu schaffen
als verpflichtende Bedingung um das berufliche
Praktika in Deutschland absolvieren zu dirfen.

e Gewohnheiten hinsichtlich Ordnung, Sauberkeit
und Punktlichkeit zu entwickeln, die Schule und
alle Unterrichtsstunden rechtzeitig zu besuchen
und zu verstehen, wie wichtig es ist, vor dem
geplanten Beginn zu erscheinen.

¢ Die von den einzelnen Lehrkréften festgelegten
Vorgaben bei den Priifungen wie sie in unserer
Versetzungsordnung und Sprachenpolitik
stehen, einzuhalten.

o Aktivitaten in Bezug auf Interkulturalitat
zu organisieren, zu schatzen und daran
teilzunehmen.

e An den von der Schiilervertretung organisierten
Aktivitaten freiwillig, demokratisch und
verantwortungsvoll teilzunehmen.
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Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN

MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, die Schiler vereinbaren:

Wir, die Schiler verpflichten uns:

Das harmonische Zusammenleben und die
Entwicklung der sozio-emotionale Fahigkeiten zu
fordern.

¢ Die Fahigkeit zu entwickeln, fundierte und
verantwortungsvolle Entscheidungen tber
unser Lernen und Verhalten zu treffen.

e Aktiv und konstruktiv bei der Suche nach
Losungen fir Konflikte mitzuarbeiten.

¢ Uns bei den verschiedenen Aktivitdaten der
demokratischen Beteiligung der Schule
verantwortungs- und respektvoll zu verhalten.

Die Elemente zu schitzen, die unsere
institutionelle Identitat stirken.

¢ Die Elemente der institutionellen Identitat zu
kennen und zu erleben: Zweck, Mission, Vision
und die vorliegende Schulordnung.

¢ Die Schuluniform sowohl innerhalb als auch
aullerhalb der Schule, angemessen und
respektvoll zu tragen gemaR den festgelegten
Regelungen.

¢ Die Prinzipien und Eigenschaften des IB
Lernerprofils zu kennen und umzusetzen.

¢ Die Verantwortung fir die Integration der
institutionellen Werte und Eigenschaften des
IB-Profils in unser tagliches Leben und unsere
Interaktionen mit anderen zu Gbernehmen

Die Prinzipien der akademischen Ehrlichkeit zu
férdern und umzusetzen.

¢ Die aktuelle Schulpolitik fiir akademische
Ehrlichkeit zu kennen und einzuhalten.

¢ Bei allen akademischen und formativen
Aktivitaten ehrlich und transparent zu handeln
und unsere eigenen Bemiihungen und unser
Wissen zu zeigen.

Die verantwortungsvolle Nutzung der
Technologie zu fordern.

¢ Die Vorschriften der Schule lber die
verantwortungsvolle Nutzung des Internets und
der technischen Gerate einzuhalten und deren
ethische und respektvolle Nutzung innerhalb
und auRerhalb der Schule zu gewéhrleisten.

¢ Soziale Medien und digitale Plattformen in
ethischer Weise zu nutzen und CAH-bezogene
Inhalte von den zustandigen Stellen tberpriifen
und genehmigen zu lassen.

¢ Die digitalen Wege des CAH, wie ItsLearning und
institutionelle E-Mail korrekt zu nutzen.
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Kriterium des Zusammenlebens: LEBENSSTIL
Verpflichtungen

Wir, die Schiler vereinbaren:

Wir, die Schiiler verpflichten uns:

An den Aktivitaten in Bezug auf
Krankheitspravention teilzunehmen und einen
gesunden Lebensstil zu fordern.

¢ Sport zu treiben, um einen guten Gesundheits-
zustand zu haben, unter Bericksichtigung der
kérperlichen und/oder medizinischen Situation.

¢ Die gesunde Ernahrung zu einer Praxis der Schul-
gemeinschaft zu machen.

¢ Eine angemessene Hygiene zu férdern und auszu-
Uben, sowohl bei der personlichen Pflege als auch
bei der Schaffung einer sauberen und gesunden
Umgebung fiir alle.

¢ An Projekten in Bezug auf Gesundheitspflege
teilzunehmen: Erndhrung, personliche Pflege,
Alkoholkonsum, Tabak und Drogen.

e An den Ubungen und Veranstaltungen, die eine
umfassende Sicherheit gewahrleisten, verantwor-
tungsvoll teilzunehmen.

¢ Keine Substanzen, die unsere Gesundheit scha-
den, zu verwenden oder zu konsumieren.

¢ Die Nutzung von Substanzen, die unsere Gesund-
heit schaden, nicht zu férdern.

e Wir schiitzen unseren Korper, achten auf unsere
Emotionen und das sexuelle Empfinden und
vermeiden Handlungen, die unsere Wiirde, unser
Wohlbefinden und/oder das unserer Mitschiilern
beeintrachtigen oder schadigen.

Ein Umfeld der gegenseitigen Unterstiitzung
zu schaffen, in dem Empathie und Solidaritat
Vorrang haben.

¢ Unser emotionales Wohlbefinden und das der
Menschen, mit denen wir zu tun haben, zu for-
dern und ein Umfeld zu schaffen, in dem wir uns
gegenseitig unterstutzen.

e Die Inklusionspolitik des CAH umzusetzen und zu
respektieren.

¢ Keine Toleranz gegen Mobbing zu zeigen und jeg-
licher Art von drohendem Verhalten zu melden
und dabei diejenigen zu unterstiitzen, die es
erleben.

¢ Die unangemessene Nutzung von technologi-
schen Ressourcen und sozialen Netzwerken zur
Schadigung der Integritat oder des Ansehens von
Personen innerhalb oder auRerhalb der Schule zu
vermeiden.

¢ Vortrage und Aktivitdten zu fordern und daran
aktiv teilzunehmen, die die Entwicklung von emo-
tionellen Fahigkeiten, Empathie und Solidaritat
férdern um ein positives Schulklima schaffen.

¢ Bei Aktivitdten, die die Entwicklung von emo-
tionellen Fahigkeiten fordern und ein positives
Schulklima schaffen, mitzuarbeiten und daran
teilzunehmen.
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Vereinbarungen und Verpflichtungen der Familien

Kriterium des Zusammenlebens: LEBEN IN DER GEMEINSCHAFT

Vereinbraungen

Wir, die Familien vereinbaren:

Verpflichtungen

Wir, die Familien verpflichten uns:

Eine harmonische und respektvolle Beziehung
gegeniiber allen Mitgliedern der Gemeinschaft
zu halten.

¢ Die Bedingungen des Einschreibungsvertrages
vollstandig zu erfiillen und sicherzustellen, dass
sowohl wir als auch unsere Kinder, die verein-
barten Regeln und Verpflichtungen respektie-
ren und einhalten.

¢ Alle Mitglieder der Schulgemeinschaft zu res-
pektieren und jegliche Geste, jegliches Zeichen
oder jegliches Verhalten zu unterlassen, die auf
beleidigende oder diskriminierende Symbole
oder ldeologien aus historischer oder kulturel-
ler Sicht anspielt.

¢ Unsere Kinder zu unterstitzen, damit sie die
Vereinbarungen, Verpflichtungen und forma-
tiven Aktivitdten, die innerhalb der Institution
abgeschlossen wurden, erfiillen kénnen.

¢ Die in vertraulichen Gesprachen erhaltenen
Informationen vertraulich zu behandeln.

¢ Die Stundenpldne zu respektieren und unsere
privaten Aktivitdten so zu organisieren, dass sie
sich nicht mit dem Schuljahresplan liberschnei-
den und plinktlich zu den Terminen mit Lehr-
kraften und Direktoren zu erscheinen.

¢ Die Verbreitung von Informationen, Kommen-
taren und Beschwerden (iber offizielle und
inoffizielle Kommunikationswege zu vermeiden,
die die Integritat der CAH-Mitglieder schadigen.

e Die Chatgruppen unter Eltern (z. B. Gber
Messenger-Dienste wie WhatsApp) nicht als
offizielle Kommunikationswege der Schule
darzustellen. Die dort geduRerten Inhalte und
Meinungen reprasentieren nicht die Schule. Fir
Inhalte oder Konflikte, die in diesen Gruppen
entstehen, Gibernimmt die Schule keine Verant-
wortung.

e Live-Ubertragungen innerhalb des Schulgelan-
des zu unterlassen. Die Privatsphare sowie die
Sicherheit der Schulgemeinschaft sind jederzeit
zu wahren. Digitale Gerate sind verantwor-
tungsbewusst zu nutzen.

¢ Plinktlich an den von der Schule organisierten
Veranstaltungen und Gesprachen teilzuneh-
men, wobei eine Mindestbeteiligung von 50 %
wahrend des Schuljahres zu gewahrleisten ist.
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Kriterium des Zusammenlebens: LEBEN IN DER GEMEINSCHAFT
Verpflichtungen

Wir, die Familien vereinbaren: Wir, die Familien verpflichten uns:

Eine harmonische und respektvolle Beziehung ¢ Die Funktionen und Verpflichtungen, die fir die
gegeniiber allen Mitgliedern der Gemeinschaft Elternvertreter festgelegt wurden mit Enga-

zu halten. gement und Verantwortung zu Gbernehmen,

falls wir fur diese Funktion gewahlt wiirden. Zu
akzeptieren, dass die Schule keine spezifischen
Betrage flr Aktivitdten in den Klassenstufen
festlegt oder bewilligt. Die Elternvertreter kon-
nen jedoch Mittel fiir diese Aktivitaten organi-
sieren und aufbringen, wobei der Betrag 12%
des im laufenden Schuljahr geltenden Mindest-
lohns nicht Ubersteigen darf. Die Sammlung und
Verwaltung dieser Mittel liegt in der alleinigen
Verantwortung der Eltern, ohne ohne Beteili-
gung der Schule.

Alle Bereiche in Bezug auf Diversitat und ¢ Ein respektvolles und tolerantes Umfeld
kultureller Vielfalt zu fordern, zu unterstiitzen gegeniber individuellen Unterschieden in der
und daran teilzunehmen. Familie zu fordern.

¢ Verstandnis und Wertschatzung gegeniiber
der kulturellen, ethnischen, religiosen und
intellektuellen Vielfalt in der Familie zu fordern.

¢ Die Aktionen des CAH in Bezug auf Diversitat
und interkultureller Vielfalt zu unterstitzen.

¢ Unsere Kinder zu fordern, alle Mitglieder der
Schulgemeinschaft zu respektieren und zu
unterstutzen.

¢ Die von der Schule vorgeschlagenen Aktionen
und Anforderungen zur Forderung der
akademischen Inklusion, der Diversitat, der
interkulturellen Vielfalt und der Unterstiitzung
der spezifischen Bediirfnisse unserer Kinder
einzuhalten, um ihre ganzheitliche Entwicklung
in einem integrativen Umfeld zu gewahrleisten.

Der Transparenz, dem Wissen und der Einhaltung | ¢ Die vorliegende Schulordnung, die

der Schulvorschriften Prioritét zu geben. CAH-Richtlinien und andere von den
ecuadorianischen und deutschen Behdrden
festgelegte Verfahren und Richtlinien zu
respektieren und einzuhalten.

¢ Die Entscheidungen der Schule bei der
Organisation und Durchfiihrung von
Schulausfliigen und Exkursionen zu akzeptieren
und zu respektieren, und vertrauen, dass alle
notwendigen MaRnahmen getroffen werden,
um die Sicherheit und das Wohlbefinden der
Schiiler zu gewahrleisten.
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Kriterium des Zusammenlebens: LEBEN IN DER GEMEINSCHAFT
Verpflichtungen

Wir, die Familien vereinbaren:

Wir, die Familien verpflichten uns:

Der Transparenz, dem Wissen und der Einhaltung
der Schulvorschriften Prioritédt zu geben.

e Zu akzeptieren, dass die Schule sich das Recht
vorbehalt, den Zutritt zu ihren Einrichtungen
nur denjenigen zu erlauben, die ein
respektvolles und angemessenes Verhalten,
das mit den Werten und Grundsatzen unserer
Schulgemeinschaft Gibereinstimmt.

e An Veranstaltungen und Versammlungen
teilzunehmen um uns Gber die Richtlinien der
Schule zu informieren.

e Erfahrungen auszutauschen und an der
Gestaltung eines positiven Bildungsumfeldes
mitzuarbeiten.

¢ Die Wichtigkeit der Beachtung von den
institutionellen Regeln des Zusammenlebens zu
Hause zu férdern.

Eine offene und konstruktive Kommunikation zu
fuhren.

e Respekt- und riicksichtsvolle Dialoge mit
anderen Familien, Lehrkraften, Direktoren und
weiteren Mitgliedern der Schulgemeinschaft
innerhalb und auRerhalb der Schule zu fihren.

¢ Die Regeln fiir die Nutzung der offiziellen
Kommunikationswege und -mittel, die von
der Schule eingerichtet wurden, zu nutzen
und zu respektieren, um gut informiert zu
sein und eine selbstbewusste Kommunikation
mit der Schule sowie mit der gesamten
Schulgemeinschaft zu fihren.

¢ An von der Schule organisierten
Veranstaltungen, Konferenzen und Aktivitdten
teilzunehmen um Uber den Lernprozess unserer
Kinder informiert zu sein.

¢ Nur die von der Schule festgelegten
offiziellen Kommunikationswege, wie z.B. die
institutionelle E-Mail oder die Telefonzentrale
zu nutzen, um mit dem Personal wahrend des
Unterrichts zu kommunizieren. Ebenso werden
wir Beschwerden, Anspriiche oder Vorschlage
Uber die von der Schule festgelegten Wege oder
Verfahren, unter Beachtung der padagogischen
oder administrativen Zustdandigkeit weiterleiten.

¢ Die zustandigen Personen Uber die von
der Schule festgelegten Wege tber die
Abwesenheit unserer Kinder rechtzeitig zu
informieren.
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Kriterium des Zusammenlebenz: UMGANG MIT UNSEREM UMFELD
Verpflichtungen

Wir, die Familien vereinbaren:

Wir, die Familien verpflichten uns:

Guten Umweltpraktiken zu fordern und aktiv
teilzunehmen.

¢ An den von der Schule organisierten
Umweltschutzaktionen teilzunehmen.

¢ Die Schulpolitiken zu respektieren und die von
der Schule organisierten Bildungsprozesse in
Bezug auf die Umwelt als Teil der ganzheitlichen
Erziehung unserer Kinder zu unterstiitzen.

¢ Nachhaltige Gewohnheiten einzufihren,
zu entwickeln und zu fordern, wie z. B.
Energiesparen, angemessene Abfallentsorgung
und den verantwortungsvollen Verbrauch von
Ressourcen, indem wir Praktiken fordern, die
zum Schutz der Umwelt und zum gemeinsamen
Wohl dienen.

¢ Die verantwortungsvolle und nachhaltige
Nutzung der natlirlichen Ressourcen zu férdern.

¢ Das natlirlichen Umfeld der Schule (Fauna und
Flora) zu férdern und achten.

Die Einrichtungen der Schule bestmoglich und
respektvoll zu nutzen.

¢ Unseren Kindern die richtige und
verantwortliche Nutzung von den Ressourcen
und Giitern, die die Schule ihnen zur Verfiigung
stellt zu vermitteln.

¢ Die Wertschatzung und Pflege des eigenen und
fremden Eigentums zu fordern.

¢ Die materiellen Giter, die durch den
unsachgemaBen Gebrauch unserer Kinder,
kaputtgegangen sind, zu ersetzen.

¢ Die Ein- und Ausgangssysteme der
Schule zu respektieren, sei es QR-Code,
Gesichtserkennung oder den Ausweis fiir den
Kindergarten.

¢ Die Regeln des Drop-Off-Systems ohne
Ausnahme zu respektieren um ein optimales
Funktionieren des Schiilereingangs zu
gewdhrleisten.
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Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN
MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, die Familien vereinbaren: Wir, die Familien verpflichten uns:

Unsere Kinder zu unterstiitzen, damit sie e Daflir zu sorgen, dass unsere Kinder alle
verantwortlich und aktiv an den verschiedenen akademischen Aktivitaten verantwortungsvoll
Schulaktivitdaten teilnehmen. wahrnehmen, einschlieBlich der Einhaltung der

von der Schule festgelegten Stundenplane fir
die verschiedenen padagogischen Aktivitaten.
Dies gilt sowohl fiir den reguldren Stundenplan
als auch fir die geplanten zusatzlichen
Aktivitaten, wobei die Plinktlichkeit und
die Anwesenheit bei allen padagogischen/
auBerschulischen Veranstaltungen und allen
anderen schulischen Aktivitaiten gemaR
den zuvor von der Schule festgelegten
Stundenplanen gewahrleistet wird.

¢ Das Bestehen des Faches Deutsch
als verpflichtende Bedingung fiir die
Versetzung in die nachste Klassenstufe, die
Versetzungsordnung und die Sprachpolitik des
CAH zu akzeptieren.

¢ Unsere Kinder dabei zu unterstiitzen, die
Aufgaben, die sie gewahlt oder zu denen
sie zugeteilt wurden, mit Engagement und
Verantwortung anzunehmen.

Unsere Kinder zu unterstiitzen, damit ¢ Unsere Kinder bei der Vorbereitung auf die
sie verantwortungsvoll und aktiv an den Ubungen und verpflichtenden internationalen
verschiedenen Schulaktivitidten teilnehmen. Priifungen zu unterstiitzen, wie z.B. die

Deutschprifungen Al, A2, Sprachdiplom
I, Sprachdiplom Il und die Priifungen des
Internationalen Baccalaureates, um diese
erfolgreich abzulegen.

¢ Die festgelegten Richtlinien fiir die Aufteilung
der Gruppen nach Deutsch-Lernniveau
entsprechend der erreichten Ergebnissen in den
Prifungen A2 und DSD 1 zu akzeptieren.

e Zu akzeptieren, dass unsere Kinder das Niveau
B1 beim Sprachdiplom erreichen miissen als
verpflichtende Bedingung um das beruflichen
Praktika in Deutschland absolvieren zu dirfen.
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Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN
MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, die Familien vereinbaren: Wir, die Familien verpflichten uns:

Das harmonische Zusammenleben und die e An den von der Schule einberufenen
Entwicklung der sozio-emotionale Fahigkeiten zu Einzelgesprachen oder Versammlungen
férdern. verbindlich und verantwortungsvoll

teilzunehmen.

¢ Die Entscheidungen im Zusammenhang mit der
Konfliktlésung zu respektieren, wenn unsere
Kinder in eine disziplinare Situation oder ein
Vergehen verwickelt ist.

e Unsere Kinder zu einem verantwortungsvollen
Umgang mit technischen Geraten und
sozialen Netzwerken zu erziehen, wobei
die Verantwortung fir die Kontrolle und
Beaufsichtigung der Nutzung dieser Ressourcen
durch ihre Kinder bei den Eltern liegt.

e Bei unseren Kindern Gewohnheiten der
Ordnung, Sauberkeit und Plinktlichkeit zu
entwickeln.

¢ Die Kleiderordnung beim Betreten des
Schulgeldndes zu respektieren.

e An Aktivitdten teilzunehmen und mitzuarbeiten,
die die Entwicklung von sozio-emotionellen
Fahigkeiten férdern und zu einem positiven
Lernumfeld fihren.

Die Elemente zu schitzen, die unsere e Dafiir zu sorgen, dass unsere Kinder die

institutionelle Identitat starken. Schuluniform angemessen und respektvoll
tragen und die von der Schule dafir
festgelegten Vorschriften, sowohl innerhalb
als auch aulRerhalb der Schule einhalten.
Die Schuluniform sollte als ein Symbol fir
Engagement, Disziplin und Zugehorigkeit
zum CAH gesehen werden, und es ist wichtig,
dass wir als Familie ihre korrekte Trageweise
unterstitzen und férdern, um die institutionelle
Identitdt und den Respekt fiir unsere
Schulgemeinschaft zu starken.

¢ Die Philosophie, die Vision, die Mission, die
Werte und die Ziele der Schule zu kennen und
zu unterstitzen.

¢ Die Prinzipien und Eigenschaften des IB
Lernerprofils zu kennen und zu unterstitzen.

¢ Die Werte und Eigenschaften des IB-Profils, die
die Schule fordert, zu Hause zu verstarken.
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Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN

MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, die Familien vereinbaren:

Wir, die Familien verpflichten uns:

Die Prinzipien der akademischen Ehrlichkeit zu
fordern und umzusetzen.

e Den Namen der Schule oder das Schullogo fir
private Zwecke nicht zu benutzen, die nicht von
der Schule organisiert oder genehmigt sind.

¢ Bei unseren Kindern die Ehrlichkeit fordern,
wenn sie uns lber Situationen informieren, die
das Schulleben storen.

¢ Die Politik des CAH fiuir akademische Ehrlichkeit
zu kennen, zu verstehen und zu respektieren.

¢ Die akademische Ehrlichkeit standig bei unseren
Kindern zu férdern.

Kriterium des Zusammenlebens: LEBENSTIL
Verpflichtungen

Wir, die Familien vereinbaren:

Wir, die Familien verpflichten uns:

An Aktivitdten in Bezug auf Krankheitspravention
teilzunehmen und einen gesunden Lebensstil zu
férdern.

¢ Bei unseren Kindern Gewohnheiten der
persdnlichen Hygiene zu férdern.

¢ Eine gesunde Erndhrung zu férdern.

¢ Die medizinische Abteilung rechtzeitig tGber
Diagnose oder medizinische Empfehlungen zu
informieren, die zu beachten sind.

¢ An den informativen Veranstaltungen,
Fortbildungen oder Aktionen, die die Schule
und/oder das Ministerium fiir Gesundheit
organisiert teilzunehmen.

Ein Umfeld der gegenseitigen Unterstiitzung
zu schaffen, in dem Empathie und Solidaritat
Vorrang haben.

e Mit unseren Emotionen bei dem Austausch mit
anderen Mitgliedern der Schulgemeinschaft
angemessen umzugehen und dabei Empathie
und Respekt vor den Emotionen der anderen zu
zeigen.

e Unsere Kinder zu fordern die physische
und emotionale Integritdt der gesamten
Schulgemeinschaft zu respektieren.

¢ Die Inklusionspolitik des CAH umzusetzen und
zu respektieren.

¢ Die emotionelle Stabilitdt und die
Selbsteinschatzung unserer Kinder zu beachten.
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Vereinbarungen und Verpflichtungen

des CAH-Personals

Kriterium des Zusammenlebens: LEBEN IN DER GEMEINSCHAFT

Verpflichtungen

Wir, das Personal des CAH vereinbaren:

Wir, das Personal des CAH verpflichten uns:

Eine harmonische und respektvolle Beziehung
gegeniiber allen Mitgliedern der Gemeinschaft
zu halten.

¢ Die Schulordnung, das interne Reglement,
die Politiken des CAH und die von den
ecuadorianischen und deutschen Behoérden
festgelegten Richtlinien zu respektieren und
einzuhalten und dabei die Normen und die
institutionellen Werte innerhalb und auRerhalb
des Klassenzimmers zu respektieren.

e Gesten, Zeichen, Nachahmungen oder jegliches
Verhalten zu unterlassen, die auf beleidigende,
extremistische oder diskriminierende Symbole
oder Ideologien aus historischer oder kultureller
Sicht anspielen.

¢ An Veranstaltungen und/oder Versammlungen
in Bezug auf Festlegung oder Sozialisierung
von Vereinbarungen oder Verpflichtungen des
Zusammenlebens teilzunehmen.

¢ Bei der Erarbeitung und der Umsetzung von den
Strategien fir die Gestaltung eines positives
Lernumfeldes mitzuarbeiten.

¢ Eine Beziehung aufzubauen, die auf Respekt
gegeniber allen Mitgliedern der Gemeinschaft
und auf Zusammenarbeit in ihrem Bereich
basiert. Teamarbeit ist in der Institution sehr
wichtig.

Eine harmonische und respektvolle Beziehung
gegeniiber allen Mitgliedern der Gemeinschaft
zu halten.

¢ Die von der Schule festgelegten Protokolle
zur Konfliktlésung und in der vorliegenden
Schulordnung enthalten, umzusetzen.

¢ Ein Klima des Vertrauens und des gegenseitigen
Respekts zwischen allen Mitgliedern der
Schulgemeinschaft zu fordern.

¢ Rechtzeitig und liber die vereinbarten
Kommunikationskanale Gber die
Entscheidungen zu berichten, die in Bezug
auf konkrete Anfragen von Mitgliedern der
Gemeinschaft getroffen werden.
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Kriterium des Zusammenlebens: LEBEN IN DER GEMEINSCHAFT
Verpflichtungen

Wir, das Personal des CAH vereinbaren:

Wir, das Personal des CAH verpflichten uns:

Alle Bereiche in Bezug auf Diversitat und
kultureller Vielfalt zu férdern, zu unterstiitzen
und daran teilzunehmen.

e Den Respekt fiir die Vielfalt jedes einzelnen
Mitglieds der Gemeinschaft zu fordern und
beispielhaft zu leben.

¢ Die verschiedenen von der Schule organisierten
kulturellen, akademischen und sportlichen
Austauschprogramme zu unterstitzen.

¢ Die Schulgemeinschaft zu sensibilisieren und
Fortbildungen Uber die Vielfalt zu organisieren,
die als Bereicherung verstanden wird, die
aus der Koexistenz verschiedener Kulturen,
Sprachen (Deutsch, Spanisch, Englisch
und andere, die in der Gemeinschaft gibt),
Erfahrungen, padagogischen Perspektiven und
Lernmethoden entsteht.

e Lernerfahrungen zu schaffen, die die
Wertschatzung der zahlreichen Diversitdten und
die Starkung der nationalen und internationalen
Denkweise fordern.

¢ Dialoge, Reflexionen und Zusammenarbeit
zu fordern, die den Austausch von Ideen und
Zusammenhangen ermoglichen.

¢ Die Umsetzung von MalRnahmen zu
unterstiitzen, die die Inklusion aller Mitglieder
der Gemeinschaft gewahrleisten, indem wir
ihre unterschiedlichen Voraussetzungen,
Lernbedirfnisse, Glauben, kulturellen
Unterschiede usw. berticksichtigen und
respektieren.

e Multikulturelle und inklusive Aktionen
und Veranstaltungen zu férdern und daran
teilzunehmen.

e Eine wiirdige, inklusive und
respektvolle Behandlung zu férdern, die
Geschlechtergleichheit, die Chancenmoglichkeit
zu unterstitzen und jegliche Art von
Diskriminierung zu vermeiden.

¢ Planungen und Bewertungen fir Schiiler mit
besonderen Bedirfnissen zu entwerfen und
einzusetzen.

Colegio Aleman Humboldt Deutsche Schule Guayaquil



Schulordnung

Kriterium des Zusammenlebens: LEBEN IN DER GEMEINSCHAFT
Verpflichtungen

Wir, das Personal des CAH vereinbaren:

Wir, das Personal des CAH verpflichten uns:

Eine offene und konstruktive Kommunikation zu
fuhren.

e Eine konstruktive Kommunikation mit der
ganzen Schulgemeinschaft zu fordern, die den
Dialog, das aktive Zuhoren und den Respekt vor
der Meinung der anderen an erster Stelle setzt.

¢ Die festgelegte Kommunikationspolitik
einzuhalten, uns Uber diese und die offiziellen
Kanéle zu informieren, um ihre korrekte
Umsetzung und die ordnungsgemaRe
Behandlung von Informationen in der
Schulgemeinschaft zu gewahrleisten.

¢ Die in unserem Schuljahreskalender angesetzten
Versammlungen und Einzelgesprache
einzutragen.

e Plinktlich an den Versammlungen und
Einzelgesprachen mit Kollegen, mit Eltern und
Schiilern teilzunehmen.

e Die digitale Ethik zu nutzen um ein sicheres,
positives und selbstbewusstes Online-
Kommunikationsumfeld zu férdern.

Kriterium des Zusammenlebens: BEZIEHUNGEN ZUM PHYSISCHEN UND NATURLICHEN UMFELD

Verplfichtungen

Wir, das CAH-Personal vereinbaren

Wir, das CAH-Personal verpflichten uns:

Eine Kultur der 6kologischen und sozialen
Nachhaltigkeit einzufiihren und zu fordern.

¢ Projekte zur korrekten biologische und nicht-
biologische Abfallentsorgung zu planen, zu
fordern und zu bewerten.

e Sensibilisierungsprojekte und Aktionen zu
entwickeln, die das Umweltbewusstsein,
das Recycling und den Umweltschutz in der
Schulgemeinschaft fordern.

e Aktiv an der Entwicklung von Programmen
und Projekten teilzunehmen, die eine Kultur
der Nachhaltigkeit und des Umweltschutzes
fordern.

e Aktionen zu férdern, die dazu dienen, sowohl
in der Schule als auch zu Hause, Gewohnheiten
einzusetzen, wie. z.B. den Respekt vor der
Natur, das Recycling, die Wiederaufforstung,
das Energiesparen und die korrekte
Abfallentsorgung.
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Kriterium des Zusammenlebens: BEZIEHUNGEN ZUM PHYSISCHEN UND NATURLICHEN UMFELD

Verpflichtungen

Wir, das CAH-Personal vereinbaren

Wir, das CAH-Personal verpflichten uns:

Die Einrichtungen der Schule sorgfiltig und
gewissenhaft zu nutzen

¢ Die angemessene Nutzung der eigenen, frem-

den, institutionellen und o6ffentlichen Guter,
sowie die Einrichtungen, Gerate und Gegenstan-
de des CAH zu fordern und zu respektieren.

Bei Aktivitdten mitzuarbeiten, die eine ange-
messene Uberwachung und Kontrolle der Nut-
zung der Infrastruktur und des Wartungsplans
ermoglichen.

Die Verantwortung der Schiiler fiir den Umgang
mit den Ressourcen und Gultern, die die Schule
ihnen zur Verfligung stellt, zu fordern.
Zerstorung oder den Verfall von materiellen Res-
sourcen oder Eigentum der Schule zu melden.
Die Sauberkeit und Ordnung von den Klassen-
zimmern und den Einrichtungen der Schule zu
fordern.

Kommunikationswege zwischen der Verwaltung
und dem péadagogischen Bereich fiir die Besor-
gung von Ressourcen festzulegen.

Die Nutzung und Pflege der Ressourcen zu be-
aufsichtigen, wie z. B. die Ausleihe von elektro-
nischen Geraten, die sachgeméaRe Nutzung von
Kopiergeraten und beweglichen Gegenstdanden.
Das Verfahren fiir die Nutzung von Spezialrau-
men zu regeln und einzuhalten.

Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN

MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, das CAH-Personal verpflichten uns:

Wir, das CAH-Personal vereinbaren

Die institutionellen Werte in Bezug auf die
Beteiligung der Schiiler zu starken.

Den Schiilern UnterstlitzungsmalRnahmen zur
Verfligung zu stellen, damit sie die in nationalen
und internationalen Prifungen geforderten
Standards erreichen.

Die verschiedenen von der Schule organisierten
kulturellen, akademischen und sportlichen
Austauschprogramme zu unterstitzen;
Aktivitdten zu organisieren, die die Bikulturalitat
und gegenseitiges Verstandnis férdern, sowie
emotionale und akademische Beratung zu
bieten, um ihre ganzheitliche Entwicklung zu
gewahrleisten.

Bei dem Wahlverfahren von Schiilervertretern
mitzuarbeiten.
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Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN

MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, das CAH-Personal vereinbaren

Wir, das CAH-Personal verpflichten uns:

Die institutionellen Werte in Bezug auf die
Beteiligung der Schiiler zu starken.

¢ Die Schiler auf die Anforderungen der
nationalen und internationalen Prifungen
vorzubereiten, indem wir ihnen die notwendige
Unterstitzung fiir ihre akademische Entwicklung
bieten und ihre ganzheitliche Vorbereitung
gewadhrleisten.

¢ Die Teilnahme der Schiiler an internen und
externen Wettbewerben zu férdern und
zu unterstitzen, die ihrer ganzheitlichen
Entwicklung dienen und ihre akademische,
kulturelle und personliche Entwicklung férdern.

¢ Bereit zu sein, die Aktivitaten der
Schilervertretung zu steuern und zu
unterstiitzen und die notwendige Beratung
zu bieten, um ihre Entwicklung und aktive
Beteiligung zu férdern.

Das harmonische Zusammenleben, die
Entwicklung von sozio-emotionellen Fihigkeiten
und die verantwortliche Nutzung von der
Technologie zu fordern.

¢ Eine Kultur des Friedens und der Konfliktlésung
in der Schulgemeinschaft zu versichern.

¢ Die uns zugewiesenen Aufgaben und Tatigkeiten,
einschlieBlich Schichten und unvorhergesehener
Aufgaben, verantwortungsvoll und bereitwillig zu
erfillen.

¢ Die Mechanismen zur Alternativlosung von
Konflikten zu kennen und einzusetzen.

¢ Die Regeln fiir die sichere Nutzung des Internets
und der technischen Geréate, wie sie im
Medienkonzept beschrieben sind, bekannt zu
machen und umzusetzen

e Disziplin als Gewohnheit durch Ordnung,
Sauberkeit und Pinktlichkeit zu férdern und
dabei unseren Schiilerinnen und Schiilern ein
Vorbild zu sein

¢ Die Entwicklung emotioneller Fahigkeiten
(unserer eigenen und der unserer Kollegen, der
Schiiler und der Familien) zu schatzen und zu
fordern.

e Die Lehr- und Lernkultur entsprechend der IB-
Ansatzen und IB-Attributen zu festigen

¢ An den von der Schule padagogischen, sozialen,
kulturellen und sportlichen Aktivitdten piinktlich
teilzunehmen.
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Kriterium des Zusammenlebens: AKTIVES MITGESTALTEN DES SCHULISCHEN UND PADAGOGISCHEN

MITEINANDERS

Verpflichtungen

Wir, das CAH-Personal vereinbaren

Wir, das CAH-Personal verpflichten uns:

Das harmonische Zusammenleben, die
Entwicklung von sozio-emotionellen Fahigkeiten
und die verantwortliche Nutzung von der
Technologie zu fordern.

¢ Die Stundenplane und Kalender unserer Schule
einzuhalten, wobei wir bereit sind, Anderungen,
die im Laufe des Schuljahres vorkommen kénnen,
zu bertlcksichtigen und uns gegebenenfalls
darauf einzustellen.

e Ein gutes personliches Image zu férdern und zu
pflegen und dafiir zu sorgen, dass sowohl wir als
auch unsere Schiler die Uniform korrekt tragen.

¢ Die Kleiderordnung beim Betreten des
Schulgeléndes zu respektieren/zu beachten.

Die Elemente zu schitzen, die unsere
institutionelle Identitat stirken.

¢ Die Kenntnis und die Umsetzung der
institutionellen Philosophie sowie der
Philosophie des International Baccalaureate zu
fordern.

¢ Gelegenheiten zu schaffen, die Umsetzung von
Werten fordern.

Die Prinzipien der akademischen Ehrlichkeit
umzusetzen und zu férdern.

¢ Eine Kultur des Friedens, der Konfliktlosung und
der Integritat in der Schulgemeinschaft durch
die Kenntnis und Umsetzung der Verfahren
abzusichern.

¢ Die akademische Ehrlichkeit zu verstehen, zu
sozialisieren und standig bei unseren Schiilern
zu fordern.
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Kriterium des Zusammenlebens: LEBENSTIL
Verpflichtungen

Wir, das CAH-Personal vereinbaren:

Wir, das CAH-Personal verpflichten uns:

An den Aktivitaten in Bezug auf
Krankheitspravention teilzunehmen und einen
gesunden Lebensstil zu fordern.

¢ An Veranstaltungen, Aktionen und
Workshops teilzunehmen, die von der Schule
organisiert werden, um die Bedeutung der
Krankheitspravention und eines gesunden
Lebensstils zu vermitteln und so zum allgemeinen
Wohlbefinden der Schulgemeinschaft
beizutragen.

¢ Gesunde Lebensgewohnheiten sowie
umfassende SicherheitsmalRnahmen zu fordern.

e An den von der Schule geplanten Aktivitaten in
den Bereichen Vorbeugung und Gesundheit am
Arbeitsplatz teilzunehmen.

e Sport in der Schulgemeinschaft zu férdern.

¢ Die gesunde Erndhrung als Krankheitspravention
zu férdern.

¢ An der Kontrolle und Einhaltung der Vorschriften
fiir die Kantine mitzuarbeiten.

Ein Umfeld der gegenseitigen Unterstiitzung
zu schaffen, in dem Empathie und Solidaritat
Vorrang haben.

¢ Mit unseren Emotionen verantwortungsvoll
umzugehen und eine Atmosphére des Respekts
und der Empathie gegeniiber den Emotionen
von anderen zu férdern, um ein Umfeld der
gegenseitigen Unterstitzung auf der Grundlage
von Solidaritdt und Verstandnis zu schaffen.

¢ Bei unseren Schiillern den Respekt vor ihrer
eigenen korperlichen und seelischen Integritat
sowie der ihrer Mitschiler zu fordern und ein
Umfeld der Solidaritat zu schaffen.

¢ Auf das emotionale Wohlbefinden und die
Selbsteinschatzung aller Mitglieder der
Schulgemeinschaft zu achten und bei Bedarf
Unterstlitzung zu leisten, um die Stabilitat und
die ganzheitliche Entwicklung jedes Einzelnen zu
gewdhrleisten.
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Disziplinarische Konflikte

GemaR Art. 134 des Organgesetzes fir interkulturelle Erziehung, das Gber dem Generalreglement des-
selben Gesetzes und weitere untergeordneten Vorschriften steht, werden disziplinarische Konflikte oder
Konflikte des Zusammenlebens in der Schule sowie die Nichteinhaltung, die Nichtbeachtung oder der
Verstoll gegen das Gesetz gemal folgenden festgelegten Verfahren gelost. Diese Verfahren werden bei
Situationen angewandt, wenn ein Schiiler ein unangemessenes Verhalten bei Aktivitdten innerhalb oder
auBerhalb der Schule zeigt. Unabhangig von dem Fall, kann jede Instanz die gesetzlichen Vertreter des
Schiilers bestellen.

Die Interventionsschritte konnten wie folgt sein:

a) Direktes Handeln der Lehrkraft

b) Intervention des Klassenlehrers oder des Tutors

¢) Intervention des Inspektorats

d) Padagogischer Rat

e) Bezirksrat fur Rechtsschutz / Bezirksrat fir Konfliktlésung
f) Familie-, Frauen-, Kinder- und Jugendgericht

Die Schiilerberatung (DECE) wird aktiv am Verfahren teilnehmen und die notwendige Unterstitzung und
Mediation bieten.

Die Lehrkraft bzw. der Klassenlehrer informiert die Vertreter des Schiilers Gber die entsprechende Situation.

MECHANISMEN FUR DIE ALTERNATIVLOSUNG VON KONFLIKTEN

Die im Folgenden beschriebenen Konfliktldsungsmechanismen gelten nicht fiir Falle von Gewalt, Mobbing
und Fehlverhalten, die im Organgesetz fir interkulturelle Erziehung (LOEI), im Generalreglement dessel-
ben Gesetzes (RLOEI) und in anderen geltenden Gesetzen festgelegt sind.

Die Mechanismen des CAH fiir die Alternatividsung von Konflikten sind folgende:

1.Schulmediation: Ist ein Verfahren bei dem ein Schiiler oder ein neutraler Erwachsener (der Schlichter) zwei
oder mehreren Mitschilern hilft, einen Konflikt friedlich zu I6sen. Der Schlichter hort beiden Seiten zu, hilft
ihnen den Standpunkt des anderen zu verstehen und leitet sie an gemeinsam eine Einigung zu finden, ohne
eine Losung durchzusetzen. Es ist eine Art, den Dialog zu lernen und Probleme ohne Streit zu I6sen.

2.Wiedergutmachendes Vorgehen: Ist eine Art und Weise, Konflikte zu I6sen, indem der Schwerpunkt auf
die Wiedergutmachung von Schaden und die Verbesserung von Beziehungen gelegt wird. Anstatt zu be-
strafen, wird versucht, dass die am Konflikt beteiligten Personen sich dariiber unterhalten, wie sie sich
gefihlt haben und was sie tun kdnnen um die Situation zu l6sen. Das Ziel ist, das sich alle gehort fihlen
und dass das Schulumfeld respektvoller und harmonischer wird.

3.Wiedergutmachendes Treffen: Sind Treffen, bei denen die Personen in einem Kreis sitzen, um einen
Konflikt oder ein Problem zu besprechen. Alle haben die Moglichkeit ihre Geflihle und Meinung respekt-
voll zu duRern. Das Ziel ist, dass die Teilnehmer durch den Austausch ihrer Erfahrungen, den Konflikt
besser zu verstehen und gemeinsam eine Losung zu finden, die den Schaden wiedergutmacht und die
Beziehungen starkt. Es wird haufig zur Férderung der Empathie und Frieden in der Schule eingesetzt.

4. Verhandlung: Ist ein Prozess, bei dem zwei oder mehreren Personen, die sich in einem Konflikt befin-
den, direkt miteinander sprechen, um eine Einigung zu finden. Jeder sagt, was er will oder braucht, und
es wird eine Losung gesucht, die beiden Seiten gerecht wird. Bei Schulverhandlungen lernen die Schiiler,
sich gegenseitig zuzuhoren, flexibel zu sein und eine Losung zu finden, die flr beide Seiten gerecht ist,
ohne zu streiten.
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VERFAHRENSPROTOKOLL BEI DISZIPLINARISCHEN KONFLIKTEN

An der Deutschen Schule missen die Konflikte rechtzeitig und angemessen behandelt werden, indem
immer eine friedliche Losung und das integrale Wohlbefinden der Schulgemeinschaft angestrebt werden
mussen.

Erste Reaktion

Jedes Mitglied der Schulgemeinsacht (Lehrkraft, Klassenlehrer, Tutor, Inspektor, Aufsichtsperson) muss
sofort bei einem Konflikt reagieren und die Mediation und die friedliche Konfliktlosung férdern. Jede ge-
schlichtete Situation muss dokumentiert und dem gesetzlichen Vertreter des Schiilers gemeldet werden,
mit einer Kopie an den Klassenlehrer/Erziehungsberechtigten und die Schiilerberatung (DECE). Je nach
Situation muss der gesetzliche Vertreter personlich einbestellt werden.

Eskalierung des Falles

Wenn ein Konflikt nicht in erster Instanz gel6st werden kann, sollte das Dokument ,Disziplinarbericht der
Lehrkraft/des Klassenlehrers” ausgefillt und an den Klassenlehrer/Erziehungsberechtigten mit einer Ko-
pie an das DECE zur Unterstiitzung und Weiterverfolgung geschickt werden.

Wenn der Konflikt besteht, muss der Klassenlehrer das Inspektorat zur Schlichtung einschalten und den
Disziplinarbericht beifligen. Das Inspektorat wird die Situation analysieren und die zu treffenden Mal3-
nahmen festlegen.

Wird der Fall an den padagogischen Rat weitergegeben, so ist dieser fiir die Uberpriifung der Disziplinar-
berichte, die Analyse der Art des Konflikts und die Festlegung der entsprechenden Sanktionen zustandig,
die padagogisch oder disziplinarisch sein konnen.

Benachrichtigung der gesetzlichen Vertreter
Die an dem Konflikt beteiligten Schiiler werden informiert, und in jedem Fall werden die gesetzlichen Ver-
treter offiziell Gber die Situation und die korrektiven ErziehungsmalRnahmen informiert.

Uberwachung und Auswertung

Der padagogische Rat wird den Fall betreuen, um sicherzustellen, dass die getroffenen padagogischen
Verbesserungsmalinahmen effektiv sind. Alle getroffenen MalRnahmen werden regelmafig in Zusammen-
arbeit mit dem DECE und dem Klassenlehrer tiberprift.

Wichtig:

Jede Situation die das harmonische Zusammenleben stort, muss von der Lehrkraft/dem
Klassenlehrer/Tutor bei der Verhaltensnote berticksichtigt werden.

Im Falle von Gewaltsituationen werden die in den Protokollen und Aktionsleitlinien des
Ministeriums flr Erziehung festgelegten Verfahren angewandt.
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Mobbing

Beschreibung

Definition Mobbing ist eine aggressive und absichtliche Verhaltenswei-
se, die dazu dient, einem Mitschiler zu schaden. Mobbing
kann sich auf unterschiedliche Weise duBern und wiederholt
sich mit der Zeit. Mobbing sollte nicht mit gelegentlichen
Auseinandersetzungen verwechselt werden, da es sich um
eine kontinuierliche Misshandlung handelt, die eine Person
in eine verletzliche Situation bringt.

Arten von Mobbing Physiches: Schlagen, schubsen oder jegliche physische
Aggression.
Verbales: Beschimpfungen, Spott, Drohungen oder
beleidigende Kommentare.
Soziales: AusschlieRen, verleumden, Geriichte verbreiten,
die den Ruf einer Person schadigen.

Verfahren im Falle von Mobbing Erste Reaktion:

Sobald ein eventueller Mobbingfall entdeckt wird, muss
die Person, die dies bemerkt, den entsprechenden Bericht
erstellen. Der Bericht wird beim DECE abgegeben, um die
Situation zu verfolgen.

Uberpriifung und Beschluss:

Der DECE Uberprift den Bericht, und wenn der Fall bestatigt
wird, werden je nach Schwere des Fehlverhaltens entspre-
chende MaRnahmen festgelegt. Falls erforderlich, werden
die zustandigen Behorden wie der Bezirksrat fiir Rechts-
schutz oder der Bezirksrat fir Konfliktlésung informiert.

Korrektive MaBnahme:

Die korrektiven Malinahmen kénnen je nach Schwere des
Fehlverhaltens reflektierend, erzieherisch, padagogisch oder
disziplinarisch sein. In schwerwiegenden Féllen kdnnen diese
Malnahmen die voriibergehende Suspendierung des betref-
fenden Schilers zur Folge haben, wenn das unangemessene
Verhalten tatsachlich nicht gedndert wird.

Sollte das Mobbing weiter andauern, ohne dass Zeichen der
Verbesserung zu erkennen sind, wird die Einschreibung des
Schiilers fiir das nachste Schuljahr verweigert, und in ext-
remen Situationen kann die Schule den endgiiltigen Schul-
ausschluss beschlieRen, wobei immer ein ordnungsgemales
Verfahren und eine entsprechende Rechtfertigung gewahr-
leistet werden missen.

Korrektive MaBnahmen:
Die MaBBnahmen kénnen erzieherisch, padagogisch oder disziplinarisch sein. In schweren Fallen kann dies
zum Verweis des Schiilers reflektierend,, wenn das Verhalten nicht korrigiert wird.

Padagogische und disziplinarische MaRnahmen:

Der padagogische Rat ist fiir die Entscheidung tiber die zu treffenden MaRnahmen je nach Schwere der be-
gangenen Straftat zustandig, wobei das Prinzip der Angemessenheit und der Respekt fur ein ordentliches
Verfahren zu beriicksichtigen ist. Diese MalRnahmen kdnnen erzieherisch, padagogisch oder disziplina-
risch sein und werden gemal den Schulrichtlinien angewandt.
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Beschreibung

PADAGOGISCHE MARNAHMEN

Es sind formative MaRnahmen, die dazu dienen, (iber das Ver-
halten nachzudenken und es konstruktiv zu korrigieren, z. B. :

e Reflexionsgesprache mit dem Schiler und seinen
gesetzlichen Vertretern, wobei unangemessenes Ver-
halten angesprochen wird und Vereinbarungen zur
Verhaltensdanderung gemacht werden.

¢ Verfassen von Entschuldigungsbriefe oder Reflexions-
libungen, in denen der Schiiler die Verantwortung
fiir sein Handeln Gbernimmt und tiber dessen Folgen
nachdenkt.

e Zusatzliche padagogische Aufgaben, die in direk-
tem Zusammenhang mit dem begangenen Vergehen
stehen, damit der Schiiler die Konsequenzen seines
Verhaltens einsieht.

¢ Bis zu zwei Stunden tagliche in der Schule betreute
akademische Arbeitszeit, um die Verantwortung und
das Engagement des Schiilers zu fordern.

e Sozialarbeit in der Schule, z.B. in der Kantine, in der
Bibliothek oder im Wartungsbereich leisten, als Mog-
lichkeit, dem Umfeld der Schule etwas zuriickzugeben.

¢ Vorbereitung und Prasentation von Vortragen oder
Workshops, die von den Schiilern unter Betreuung
eines verantwortlichen Erwachsenen vorbereitet
werden und an Mitschiler oder andere Mitglieder der
Schulgemeinschaft vermittelt werden sollen.

Diese korrektiven MaBnahmen kénnen je nach Fall vom
Fachlehrer, Klassenlehrer, Sektionsleiter, padagogischen Rat
oder dem Rektor vorgenommen werden, um das Verhalten
der Schiiler ganzheitlich und respektvoll zu verbessern.

DISZIPLINARISCHE MARNAHMEN

Bei schwerwiegendem Fehlverhalten oder wenn
erzieherische MaRnahmen nicht ausreichen, konnen
disziplinarische MaBnahmen getroffen werden, die sich
nach der Schwere des Vorfalls richten und der Entscheidung
der obersten Schulinstanz unterliegen. Diese MaRnahmen
kdnnen Folgendes umfassen:
¢ Ausschluss von der Teilnahme an Schulveranstaltun-
gen wie Sport-, Kultur- und Freizeitaktivitaten oder
Austauschprogrammen, entweder einzeln oder, in
schwerwiegenden Fillen, fiir eine Gruppe von Schi-
lern oder eine ganze Klasse.
¢ Voriibergehender Ausschluss vom Unterricht fiir
einen Zeitraum von bis zu 15 Tagen mit der Verpflich-
tung des Schiilers, den entsprechenden Unterrichts-
stoff wahrend seiner Abwesenheit nachzuholen.
e Sozialarbeit innerhalb oder auRerhalb der Schule, als
Moglichkeit der Wiedergutmachung und des Lernens
von birgerliche Verantwortung.
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Beschreibung

DISZIPLINARISCHE MABNAHMEN ¢ Finanzielle Entschadigung fiir Schaden an schulischen
Einrichtungen oder am Eigentum Dritter infolge eines
Verhaltens, das der Schule oder der Gemeinschaft
Schaden zufiigen.

o Klassenwechsel, um die Sicherheit und das Wohlbefin-
den aller Beteiligten zu gewdhrleisten, ohne dass diese
Malnahme als Doppelstrafe angesehen wird.

e Absetzung von Funktionen beim Studentenrat oder
anderen Schilervertretungen bei schwerem oder sehr
schwerem Fehlverhalten des Verursachers.

¢ Vorbehaltliche Einschreibung fiir das folgende
Schuljahr bei Wiederholung oder nicht korrigiertem
Verhalten wahrend des laufenden Schuljahres.

Diese MalRnahmen werden nach der Schwere des Fehlver-
haltens getroffen, wobei immer die VerhaltnismaRigkeit

der Strafe zu gewahrleisten ist. Die DisziplinarmaRnahmen
kdnnen einzeln oder gemeinsam verhdngt werden, und ihre
Erledigung wird in der Schiilerakte registriert. Dartiber hinaus
kann die Durchfiihrung dieser MaRnahmen zu einer Herab-
setzung der Disziplinnote des Schiilers gemal der geltenden
Schulordnung fihren.

Jede disziplinarische MaRRnahme ist von allen Beteiligten
vertraulich zu behandeln, wobei die in dieser Schulordnung
genannten Vorbehalte zu beachten sind.

In allen Fallen werden die MaBnahmen den gesetzlichen Vertretern der Schiiler 48 Stunden im Voraus mit-
geteilt und die Vorfalle werden in der Schiilerakte registriert.
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INSTANZEN PRO STUFE FUR ALTERNATIVLOSUNGEN VON KONFLIKTEN

Unterstufe __________ Mitglieder Mechanismen

Kindergarten, Vorschule

Lehrkraft
DECE-Psychologin
Sektionsleiterin

Schulmediation
Wiedergutmachende
Treffen

2 EGB bis 5 EGB

Lehrkraft
Klassenlehrer
Inspektor:in
DECE-Psychologen
Abteilungsleitung
Padagogischer Rat
Nationales Rektorat

Schulmediation
Wiedergutmachende
Treffen
Wiedergutmachendes
Vorgehen
Verhandlung

6 EGB bis 10 EGB

Lehrkraft
Klassenlehrer
Inspektor:in
DECE-Psychologen
Abteilungsleitung
Padagogischer Rat
Nationales Rektorat

Schulmediation
Wiedergutmachende
Treffen
Wiedergutmachendes
Vorgehen
Verhandlung

| Bach bis Il BACH

Lehrkraft
Klassenlehrer
Inspektor:in
DECE-Psychologen
Abteilungsleitung
Padagogischer Rat
Nationales Rektorat

Schulmediation
Wiedergutmachende
Treffen
Wiedergutmachendes
Vorgehen
Verhandlung

0 Konflikt

/I\

Lehrkraft

Schiler % Klassenlehrer %

Tutor

Inspektorat
und/oder %

DECE

EAN Pédagogischer Nationales

Rat Rektorat

Wird das Problem in diesem Konfliktlosungsprozess nicht in einer Instanz geldst, geht es in
die nachste. AuRerdem wird der Vertreter des Schilers bei jedem Schritt informiert, um
sicherzustellen, dass er oder sie den gesamten Prozess mitbekommt. Dies erlaubt den Eltern,
informiert zu sein und ihre Kinder bei der Losung des Konflikts zu begleiten.
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Hausordnung und interne Verfahren

VORSCHRIFTEN FUR EIN HARMONISCHES ZUSAMMENLEBEN

e Gegenseitiger Respekt: Der gegenseitige Respekt ist die Grundlage fiir das Zusammenleben in der Schu-
le. Jeder sollte mit Wiirde und Riicksichtnahme behandelt werden, unabhangig ihrer Unterschiede.

e Hoflichkeit: Die Schiler missen ihre Mitschiiler, Lehrer und das CAH-Personal respektvoll und héflich
ansprechen, eine angemessene Sprache verwenden und Beleidigungen, Spott oder Unhoflichkeiten ver-
meiden.

e Aktives Zuhoren: Es ist wichtig wahrend des Unterrichts oder wahrend der Aktivitaten den anderen zu-
zuhoren, ohne sie zu unterbrechen oder sich liber ihre Meinung oder Fragen lustig zu machen.

® Respekt vor Vielfalt: Die Vielfalt von Ideen, Glauben, Kulturen und individuellen Eigenschaften muss re-
spektiert werden. Diskriminierende Haltungen gegenliber Ethnie, Religion, Geschlecht, sexueller Orien-
tierung oder anderen Unterschieden werden nicht toleriert.

¢ Friedliche Konfliktlosung: Die Schiiler missen die Konflikte friedlich I6sen, ohne physische oder verbale
Gewalt, indem sie miteinander dariliber sprechen und die Unterstlitzung eines Lehrers oder Schlichter
suchen.

¢ Respekt vor der Umwelt und fremdem Eigentum: Respekt bedeutet auch das Schulumfeld und die
fremden Sachen zu pflegen und zu vermeiden die Gegenstanden, die ihnen nicht gehoren zu beschadi-
gen oder zu misshandeln.

¢ Respekt vor der Redezeit: Bei Gruppenaktivititen muss die Redezeit der anderen respektiert werden,
um einen ordentlichen und konstruktiven Dialog zu fiihren.

¢ Mobbing oder Drohung: Belastigung, Einschiichterung oder Mobbing jeglicher Art sind nicht erlaubt.
Jede Respektlosigkeit oder Misshandlung zwischen Mitschiilern muss sofort an eine Lehrkraft oder ei-
nen Schlichter gemeldet werden.

Comportamiento en el aula de clase

e Sie verpflichten sich, fur die Ordnung und Sauberkeit des Klassenzimmers zu sorgen und ihre Sachen zu
ordnen.

e Achten Sie auf das Mobiliar und halten Sie es in gutem Zustand (Tische, Stiihle, Schreibtische, Plakate,
Jahreskalender und didaktisches Material).

e Setzen Sie sich nicht auf die Schreibtische oder Arbeitsflachen.

¢ Schalten Sie Licht und Klimaanlage am Ende des Unterrichts aus.

¢ Verzichten Sie auf Essen und Trinken.

Kauen Sie keinen Kaugummi.

Benutzen Sie den Lehrerschreibtisch nicht flir personliche Zwecke.

Benutzen Sie die SchlieRfacher im Klassenraum nur zur Aufbewahrung von didaktischem Material.

Bleiben Sie wahrend des Unterrichts im Klassenraum.

¢ VerschlieBen Sie das Klassenzimmers, wenn Sie es verlassen.

e Verstarken Sie die Verhaltensgewohnheiten.

Verhalten in kleinen und groBen Pausen

Auf Sauberkeit und Ordnung in der Schule achten und die Abfélle in den Abfallbehaltern entsorgen .
Die Zeit und freie Bereiche angemessen fiir Freizeitaktivitaten nutzen.

Die Schlange beim Kauf des Essens an der Kantine respektieren.

Handys und elektronische Gegenstdande nicht benutzen.

Korperliche Berlihrungen vermeiden, die den Frieden stéren oder aufgrund der Zeit oder des Ortes, an
dem sie geduBert werden, Respektlosigkeit gegentiber der Schulgemeinschaft bedeuten.
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Verhalten bei weiteren Schulaktivitaten und Arbeitsgemeinschaften

¢ Die Schiiler mussen sich wahrend Actos Civicos, Vortragen, padagogischen/sportlichen Aktivititen, au-
Rerschulischen Aktivitaten, Pausen oder anderen Aktivitdten, die innerhalb und auflerhalb der Schule
stattfinden, angemessen verhalten.

¢ Im Falle einer Nichteinhaltung der Vereinbarungen wird die zustdndige Stelle die Situation Uberprifen
und einen Beschluss fassen .

Verhalten wahrend des Schultransports
¢ Den Fahrer, die Begleitperson, die Mitschiiler und FuBganger respektvoll und hoflich behandeln.
¢ Die vom Schultransportunternehmen festgelegten Regeln einhalten und respektieren.

« Verhalten bei Schulausfliigen und Exkursionen

¢ Ein vorbildliches Verhalten zeigen, eine ordentliche Schuluniform tragen und plinktlich an den verschie-
denen Veranstaltungen als Vertreter der Schule zu erscheinen.

¢ Die Regelungen, die fir innerhalb oder aullerhalb der Schule stattfindende padagogische oder sport-
liche Veranstaltungen festgelegt wurden, respektieren und einhalten.

¢ Die Regeln der externen Einrichtungen respektieren.

- Einhaltung digitaler Ethik

¢ Die Schiler miissen die Schulplattform entsprechend der Schulwerte benutzen und auf keinen Fall die
Passworter weitergeben.

¢ Die Schiler diirfen sich nicht an Kommentaren oder an Bildern und/oder Videos auf den verschiedenen
sozialen Netzwerken beteiligen, die den Respekt und die Wiirde der anderen und sich selbst beleidigen
und verletzen. Die gesetzlichen Vertreter der Schiiler sind fiir die Kontrolle und die ordnungsgemaRe
Nutzung dieser Netzwerke verantwortlich.

¢ Das Schullogo oder die Schuluniform darf nicht in Fotos oder Videos ohne padagogischen Zweck benutzt
werden.

e Der Schiiler muss das Copyright respektieren, deshalb kann der Schiiler kein wortliches Zitat (iberneh-
men oder Texte paraphrasieren, ohne die Quelle der digitalen Quelle anzugeben. Andernfalls wird es als
Plagiat angesehen, das die Arbeit fir ungiltig erklart und die Mindestnote ohne die Moéglichkeit einer
Wiederholung erteilt.

e Esist untersagt, innerhalb der schulischen Plattformen (z. B. Itslearning, institutionelle E-Mail) Gruppen
oder Chats zu nutzen, um Inhalte, Links, Nachrichten oder AuRerungen zu verbreiten, die beleidigend,
unangemessen oder mit dem schulischen Umfeld unvereinbar sind.

Das VerstoRRen gegen eine von dieser Regelungen wird die Verhaltensnote beeinflussen und bei schwer-
wiegenden Fehlern wird der Fall an die zustandige Stelle weitergegeben.
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Beurteilung des Verhaltens

Die Verhaltensbeurteilung ist qualitativ auf Grundlage der Leistungen strukturiert, die die Schiiler erbrin-
gen missen, um bei ihren Tatigkeiten fiir ein gutes und freundschaftliches Zusammenleben zu sorgen. Die
an der Schule erstellte Notenskala sieht wie folgt aus:

Notenskala fiir Verhalten

Nationale Deutsche

Bewertung Beschreibung qualitative qualitative Bewertungsindikator
Skala Skala

Der Schiiler ist ein positives Vorbild. Er behandelt

Erfullt die Schulordnung andere respektvoll, arbeitet mit seinen Mitschilern
A vorbildlich und ist Beispiel Muy satisfactorio sehr gut zusammen, fordert das Miteinander und kann bei
fur alle anderen. Bedarf positive Fiihrungsrollen im Klassenzimmer
tbernehmen.

Der Schiler verhalt sich angemessen und respektvoll.
Er hélt sich an die Regeln der Schule und des
Klassenzimmers. Er bendtigt zwar gelegentlich
Ermahnungen, reagiert aber positiv darauf.

B Erfillt die Schulordnung. Satisfactorio gut

Der Schiiler zeigt sporadisch unangemessenes
Verhalten, wie Unterbrechungen, Unaufmerksam-
keit (momentane Unaufmerksamkeit oder kleinere

Handlungen, die den Unterrichtsrhythmus beein-
trachtigen), unangemessene Sprache oder leichten
Widerstand gegen Anweisungen.

Es kann gelegentlich zu unsachgemaRem Tragen der
Schuluniform, Verspatungen zum Unterricht oder
dem Verlassen des Unterrichts kommen, sofern keine
Wiederholung vorliegt.

Der Schiiler verbessert sich in der Regel nach einer
Ansprache durch den Lehrer und/oder den Inspektor.

C Erfillt die Schulordnung Poco satisfactorio befriedigeng
mit einigen Ausnahmen.

Es wurden mehrere Verhaltensbemerkungen
innerhalb des Blocks gemacht. Es kénnen sich
trotzige Haltungen, Desinteresse an den Regeln oder
Verhaltensweisen zeigen,
die das Klassenklima beeintrachtigen.

Der Schuler erfordert padagogische MaBnahmen und
Begleitung durch das Lehrerteam, den Schulleiter
oder Klassenlehrer sowie das Inspektionspersonal,
gegebenenfalls mit Unterstiitzung des DECE gemaR
den institutionellen Protokollen.

VerstoRt haufig gegen
D die in der Schulordnung Mejorable verbesserungswlirdig
festgelegten Regeln.

Der Schiiler zeigt wiederholtes oder schwerwiegendes
Verhalten, das Mitschiiler, Lehrkrafte oder das

BB LI Klassenklima beeintrachtigt. Er reagiert nicht

E ICHR ST Insatisfactorio ungeniigend auf zuvor ergriffene padagogische MaRnahmen.
festgelegten Regeln R B
Einzuhalten Dies erfordert die Einleitung der entsprechenden

institutionellen Verfahren gemaR den geltenden
Schulvorschriften.

Jeder Lehrer bewertet das Verhalten des Schiilers im Kontext seines Fachs unter Beriicksichtigung der im Klassenzimmer beobachtbaren
Verhaltensweisen. Wahrend des Schulhalbjahres sind Nachweise tber die durchgefiihrten MaRnahmen aufzubewahren, einschlieflich
Protokollen von Elterngesprachen, die die Beobachtungen und die zur Verbesserung des Verhaltens ergriffenen Mafnahmen dokumentieren.
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Vorschriften fiir Gegenstande und Substanzen
im Schulbereich

Nutzung und Besitz von Gegenstanden ohne padagogischen Zweck

¢ Kein Schiiler darf Gegenstdnde ohne padagogischen Zweck, die den Unterricht unterbrechen mitbrin-
gen. Die Eltern missen dafiir sorgen, dass ihre Kinder nur Gegenstdande in die Schule mitbringen, die flr
padagogische Zwecke notwendig sind und die von der Schule festgelegten Regelungen erfillen.

¢ Das Mitbringen personlicher Gegenstdande, die nicht im Zusammenhang mit dem Unterricht stehen,
erfolgt auf eigene Verantwortung des Schiilers sowie der Erziehungsberechtigten. Die Schule und ihr
Personal libernehmen keine Haftung fiir Verlust, Beschadigung oder Abnutzung dieser Gegenstande.

e Kein Schiiler darf Produkte jeglicher Art verkaufen oder damit handeln.

e Wenn der Schiiler diese Regelung nicht einhélt, wird die Lehrkraft oder der Inspektor den Gegenstand
konfiszieren und das entsprechende Verfahren anwenden.

¢ Innerhalb der Schule diirfen Schiiler, Lehrkradfte und weitere Mitglieder der Schulgemeinschaft, keine
Gegenstande tragen, die der physischen Integritat der Personen schaden kénnen (Waffen, Schlagstocke,
Gas, Taschenmesser, Ketten, Messer, usw.)

Nutzung und Besitz von Handys und anderen elektronischen Geradten

e Wir empfehlen, dass die Schiiler keine Handys, Smartwatches oder andere elektronische Gerdte ohne
padagogischen Zweck in die Schule mitbringen. Die Schule und ihr Personal Gibernehmen keine Verant-
wortung dafir.

e Fir die Schiiler ab Kindergarten bis zur 7EGB ist das Mitbringen von Handys, Smartwatches oder andere
elektronische Gerdte ohne padagogischen Zweck verboten.

e Fir die Schiiler ab 8EGB bis Ill Bach ist die Nutzung des Handys wadhrend des Unterrichts als ein padago-
gisches Mittel mit Erlaubnis und unter Aufsicht der Lehrkraft moglich.

e Am Unterrichtsbeginn muss der Schiiler das Handy in der entsprechenden Kiste ablegen.

¢ Kein Schiiler darf das Handy in den kleinen Pausen benutzen.

e Es ist verboten, das Handy oder jegliches elektronisches Gerat wahrend der Prifungen dabeizuhaben.
Gegebenenfalls wird dies als Betrugsversuch oder als akademischer Unehrlichkeit gesehen und mit der
Mindestnote bewertet.

e Wenn ein Schiler den Klassenraum verlassen muss (Toilette, medizinische Abteilung oder ein anderer
Grund), muss er das Handy im Raum lassen.

¢ Es ist verboten, Fotos oder Videos innerhalb der Schule zu machen, auRer mit Erlaubnis der Lehrkraft
fir padagogische Zwecke.

¢ Wenn ein Schiiler eine der obengenannten Regelungen nicht einhalt, wird das Verfahren fiir konfiszierte
Gegenstande angewandt.

Mitbringen, Besitz, Konsum und Verkauf von Alkohol, Tabak, elektronischen

Zigaretten (Vapes), illegalen Betdubungsmittlen oder halluzinogenen Substanzen
¢ Die Schiiler und Lehrkrafte unterlassen den Konsum von Alkohol, Zigaretten, Vapes oder anderen Betau-
bungsmitteln oder halluzinogenen Substanzen innerhalb der Schule oder bei auBerhalb von der Schule
organisierten Aktivitdten bei denen die Schule vertreten wird.
¢ Bei Verdacht, dass ein Schiiler unter dem Einfluss von Alkohol, Tabak oder illegalen Betdubungsmitteln
oder halluzinogenen Substanzen steht, obwohl diese nicht innerhalb der Schule genommen wurden, gilt
folgender Prozess:
1.Der Schiiler wird zur medizinischen Abteilung zur Untersuchung geschickt.
2.Wenn die medizinische Abteilung feststellt/bestatigt, dass der Schiler unter dem Effekt von Alko-
hol, Tabak oder illegalen Betdaubungsmitteln oder halluzinogenen Substanzen ist, werden ihre Eltern
sofort informiert.
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3.Der gesetzliche Vertreter muss den Schiiler sofort abholen.
4.Die zustandigen Stellen werden den Fall Giberpriifen und die nétigen korrektiven MaRnahmen fest-

legen.

Wichtig:

34

Der Konsum und Verkauf von Bettdaubungsmitteln ist ein schwerwiegender Fehler und wird
gemal dem Organgesetz und dem Reglement fiir interkulturelle Erziehung bestraft.

Verfahren bei konfiszierten Gegenstanden

Konfiszierter Anzahl der Fille Verfahren DisziplinarmaBBnahme
Gegenstand

Gegenstande ohne Erstes Mal Lehrkraft oder Inspektor | ® Der Elternteil
padagogischen Zweck konfiszieren den unterschreibt den
Gegenstand und geben Bericht und wird tiber
es im Sekretariat ab. die Konsequenzen bei
einem zweiten Mal
informiert.
Zweites Mal Lehrkraft oder Inspektor | ¢ Der Gegenstand bleibt
konfiszieren den bis zum Halbjahr
Gegenstand und geben oder Schuljahresende
es im Sekretariat ab. konfisziert.
* Verhaltensnote im
Block C.
Produkte zum Verkauf Erstes Mal Lehrkraft oder Inspektor | e Der Elternteil
konfiszieren den unterschreibt den
Gegenstand und geben Bericht und wird liber
es im Sekretariat ab. die Konsequenzen bei
einem zweiten Mal
informiert.
Zweites Mal Lehrkraft oder Inspektor | ¢ Der Gegenstand bleibt

konfiszieren den
Gegenstand und geben
es im Sekretariat ab.

bis zum Halbjahr
oder Schuljahresende
konfisziert.

¢ Verhaltensnote im
Block C.
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i) Anzahl der Fille Verfahren DisziplinarmafBnahme
Gegenstand

Handys, Smartwatches
und elektronische
Geréte, die ohne
Erlaubnis der Lehrkraft
benutzt werden

Erstes Mal Lehrkraft oder Inspektor | ¢ Der Gegenstand wird

konfiszieren den 24 Stunden konfis-

Gegenstand und geben ziert.

es im Sekretariat ab. ¢ Der Elternteil unter-
schreibt den Bericht
und wird Gber die
Konsequenzen bei
einem zweiten Mal
informiert.

Zweites Mal Lehrkraft oder Inspektor | ¢ Der Gegenstand wird

konfiszieren den 7 Tage konfisziert.

Gegenstand und geben | ¢ Der Elternteil unter-

es im Sekretariat ab. schreibt den Bericht
und wird Gber die
Konsequenzen bei
einem dritten Mal
informiert.

¢ Verhaltensnote im
Block C.
Drittes Mal Lehrkraft oder Inspektor | « Der Gegenstand

konfiszieren den
Gegenstand und geben
es im Sekretariat ab.

bleibt bis zum Halb-
jahr oder Schuljahres-
ende konfisziert.
¢ Der Elternteil unter-
schreibt den Bericht.
¢ Verhaltensnote im
Block C-.

Vorschriften fiir die Teilnahme am Unterricht,
Plinktlichkeit und Verbleib an der Schule

Schuljahreskalender und Schuljahr
e Der Artikel 168 der ecuadorianischen Bildungsverordnung (Reglamento General a La Ley Organica De
& Intercultural, 2023) legt fest, dass jedes Schuljahr in allen Bildungseinrichtungen mindestens zwei

Unterrichtsperioden haben muss, die u. a. Aktivitdten wie Prasenz- und Online-Unterricht, Prifungen,
Tutorien und eigenstdndige Arbeiten einschlieBen. Unter strikter Einhaltung dieser gesetzlichen Be-
stimmung erfolgt die Planung des Schuljahresplans und des CAH-Ferienplans jahrlich in Abstimmung
zwischen der Schulleitung und dem nationalen Rektorat, um die Einhaltung dieser Vorschriften zu ge-
wahrleisten, die mit den ecuadorianischen und deutschen Bildungsvorschriften Gbereinstimmen.

e Das CAH-Schuljahr ist in vier Blécken und zwei Halbjahr unterteilt. Das erste Halbjahr umfasst die ers-
ten beiden Blocke, das zweite Halbjahr den dritten und vierten Block .

e Fir Tagesausfliige, Schiileraustausche oder Studienreisen gelten die zwischen den ecuadorianischen
und deutschen Behérden gemeinsam vereinbarten Regelungen.
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Teilnahme am Unterricht

¢ Die Teilnahme der Schiiler am Unterricht ist verpflichtend.

Die Schiiler miissen wahrend des Unterrichts innerhalb der Schule bleiben.

Die Eltern miissen fir die Teilnahme ihrer Kinder am Unterricht sorgen.

Kénnen Schiler aus gesundheitlichen/anderen Griinden nicht am Unterricht oder an anderen Schulver-
anstaltungen teilnehmen, missen die Erziehungsberechtigten das Inspektorat per E-Mail informieren.

Piinktlichkeit

¢ Die Teilnahme an den im Schulkalender festgelegten Unterrichtsaktivitaten ist fur alle Schiler ver-
pflichtend.

¢ Die Schiiler miissen beim ersten Klingeln in die Klassenrdume gehen, nach der zweiten Klingel gibt die
Lehrkraft das Fehlen/die Verspatung in das System ein, wobei die Minuten mitregistriert werden und
keine zusatzliche Zeit fiir die durchgefiihrte Aktivitdt gegeben wird.

Verspatung beim Unterrichtsbeginn

Der Schiiler, der verspatet zum Unterrichtsbeginn erscheint, muss sich am Tor 1 melden um zu wissen wo-
hin er muss. Die Lehrkraft der 1. Stunde gibt die Verspatung in das System ein und gibt keine zusatzliche
Zeit fur die durchgefiihrte Aktivitat.

MafBnahmen bei Verspatungen

Versptungen MaBnahmen

Bis zu 2 unentschuldigte Verspatungen zur Der Inspektor spricht mit dem Schiiler iber den
1. Stunde Grund der Verspatung.

Dritte unentschuldigte Verspatung zur 1. Stunde Der Inspektor bestellt die Eltern ein um eine Ver-
pflichtungserklarung zu unterschreiben.
Die Verhaltensnote im entsprechenden Block wird

Csein.
Verspatungen nach der Unterschrift der Der Inspektor informiert den Elternteil per E-Mail
Verpflichtungserklarung. Uber die Nichteinhaltung der unterschriebenen

Vereinbarung und die entsprechende Herabset-
zung der Verhaltensnote.

Das nationale Rektorat wird Uber diese Nichtein-
haltung informiert.

Haufige Verspatungen im gleichen Fach (ab 3 | Der Fachlehrer informiert den Elternteil, dass die
Verspatungen im Block) Verhaltensnote C sein wird.

Unterrichtsschluss

¢ Kein Schiiler darf auf dem Schulgeldnde nach dem Unterrichtsschluss bleiben.

e Der Schiler, der nach dem Unterrichtsschluss in der Schule verbleibt, muss auf den Elternteil am Tor 1
warten.

Erlaubnis zum vorzeitigen Verlassen

Der gesetzliche Vertreter muss im Voraus per E-Mail das vorzeitigen Verlassen der Schule von seinem
Kind beantragen und den entsprechenden Nachweis beilegen. Das Verlassen der Schule darf nicht per
Telefon oder durch andere Personen als der gesetzliche Vertreter beantragt werden.
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Unterrichtsversaumnis

e Kein Schiiler darf den Klassenraum wahrend einer Unterrichtsstunde oder der kleinen Pausen ohne Er-
laubnis der Lehrkraft oder des Inspektors verlassen. Wenn ein Schiiler dem Unterricht fernbleibt, wird
dies als unentschuldigtes Fehlen (Schulschwénzen) registriert.

¢ Wenn ein Schiiler zum Mittagessen die Schule verldsst und zum Nachmittagunterricht nicht erscheint
und der Elternteil keine Entschuldigung dafiir abgibt, wird es als unentschuldigtes Fehlen (Schul-
schwénzen) registriert.

¢ Bei unentschuldigtem Fehlen muss der Fachlehrer das Inspektorat Bescheid geben. Der jeweillige Ins-
pektor ist dafiir verantwortlich, die Erziehungsberechtigten per E-Mail zu informieren.

Abwesenheiten

¢ Bei einer Abwesenheit von bis zu zwei Tagen sind die Erziehungsberechtigten verpflichtet, diese
spatestens zwei Tage nach Riickkehr des Schiilers per E-Mail beim Inspektor der jeweiligen Sektion zu
entschuldigen. Das Inspektorat informiert den Klassenleiter, die zustandige Lehrkraft sowie die Erzie-
hungsberechtigten tiber die Entscheidung.

¢ Bei Abwesenheiten von drei oder mehrere Tagen ist eine Begriindung mit entsprechenden Nachweisen
durch die Erziehungsberechtigten per E-Mail an die zustandige Abteilungsleitung einzureichen. Diese
prift den Sachverhalt und teilt die Entscheidung den Erziehungsberechtigten mit.

¢ Treten Abwesenheiten wiederholt und ordnungsgemaR begriindet auf, ergreift die Schule geeignete
MaRnahmen, um die Unterrichtskontinuitat sicherzustellen.

¢ Als Entschuldigungsgriinde gelten behordliche Angelegenheiten, Krankheiten sowie die Teilnahme an
Aktivitaten im Rahmen des Verbandssports.

¢ Abwesenheiten aus familidren oder personlichen Griinden (z. B. Urlaub, Dienstreise) gelten in der Re-
gel als unentschuldigt und begriinden keinen Anspruch auf die Bereitstellung von Aufgaben, Prifungen
oder Ersatzleistungen. In begriindeten Ausnahmefillen, die auBerhalb des Einflussbereichs der Erzie-
hungsberechtigten liegen, kann eine individuelle Prifung erfolgen. Es wird empfohlen, Abwesenheiten
nach Moglichkeit mit dem Schulkalender abzustimmen, um den Lernprozess zu gewahrleisten.

Fehlen bei Klassenarbeiten oder nationalen Priifungen

¢ Die gesetzlichen Vertreter miissen innerhalb von 72 Stunden nach dem ersten Tag der Abwesenheit
des Schiilers das Formular ,Antrag auf Entschuldigung der Abwesenheit” per E-Mail an das Inspektorat
schicken und die entsprechenden Unterlagen beifligen.

¢ Das Inspektorat Gberpriift den Antrag und teilt dem Klassenlehrer/Tutor, der Lehrkraft und dem Eltern-
teil des Schiilers den Beschluss mit. Falls die Entschuldigung nicht rechtzeitig eingereicht oder nicht
akzeptiert wird, wird die Klassenarbeit oder die Prifung mit der Mindestnote bewertet.

¢ Als Entschuldigung hierfiir gelten gesundheitliche Griinde, Studienreisen, Sportwettkdmpfe, hdusliche
Ungliicksfalle, z. B. Tod, Unfall oder schwere Krankheit von Eltern oder Verwandten bis zum dritten
Grad der Blutsverwandtschaft, Unfille, die das Eigentum oder das Vermdgen der Eltern und/oder des
gesetzlichen Vertreters des Schiilers schwer beeintrachtigen, oder die vorherige Genehmigung der
Direktoren.

Fehlen bei internationalen Priifungen

¢ Die gesetzlichen Vertreter miissen per E-Mail vor Beginn der Priifung das Fehlen des Schiilers an das
Inspektorat und an das Sekretariat der Abteilung melden. Bei Krankheit muss das arztliche Attest und
die Arzt-Rechnung beigelegt werden.

e Fir die Priifungen des Internationalen Baccalaureates, Sprachdiplom | und Il oder Mock-Test gelten die
von jeder Institution festgelegten Verfahren und Vorschriften. Daflir muss eine E-Mail an das zustandi-
ge Sekretariat geschickt werden.
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MaRnahmen zur Korrektur von Fehlzeiten

Fehltzeiten MaRnahmen

Unentschuldigtes Fehlen (Schulschwénzen) Die Lehrkraft der Stunde Uberprift durch das Ins-
pektorat, dass der Schiiler den Unterricht nicht be-
treten hat und informiert den Vertreter per E-Mail.
C wird in der Verhaltensnote des Schiilers fiir den
Block eingetragen. Im Wiederholungsfall, muss
der Lehrer die Erziehungsberechtigten dariber in-
formieren, dass die Verhaltensnote in die nachste
Notenskala herabgesetzt wird.

Unentschuldigtes Fehlen Falls der Antrag auf Entschuldigung nicht einge-
reicht oder nicht genehmigt wird, erhalt der Schi-
ler die Mindestnote in den Aktivititen der ver-
sadumten Stunde(n) und die Lehrkraft informiert die
Vertreter Uber diese Entscheidung.

Entschuldigtes Fehlen Sobald das Fehlen des Schiilers entschuldigt ist,
muss er mit den Lehrern iber die Nachholung der
akademischen Aktivitaten koordinieren.

Versetzung

¢ Die Versetzung in die nachsthohere Klassenstufe und die Vergabe von Abschlusszertifikaten werden
durch das Gesetz Uber die interkulturelle Bildung (LOEI) und seine allgemeinen Bestimmungen
geregelt.

e Angesichts der Tatsache, dass die Schulgesetze moglicherweise aktualisiert werden, verpflichtet sich
das CAH, dafiir zu sorgen, dass seine Beurteilungs- und Versetzungsordnungen mit den Leitlinien der
geltenden Vorschriften iibereinstimmen und sich an etwaige Anderungen anpassen.

¢ Besteht ein Schiiler ein Fach des binationalen Lehrplans (Deutsch, Biologie, Geschichte) nicht, kann
ein Wechsel an eine andere Schule nur auf Antrag der Erziehungsberechtigten genehmigt werden.
In diesem Fall ist eine Riickkehr an die Schule nicht moéglich. Diese Regel gilt nicht fiir Facher des
nationalen Lehrplans.
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Vorschriften fiir die Schuluniform und Hygiene

Das Tragen der Schuluniform ist Pflicht und Teil der Identitat unserer Schule.

Sie sorgt flir Ordnung, Gleichheit und ein gutes Erscheinungsbild des CAH.

Die Uniform darf nur aus den Kleidungsstlicken bestehen, die in der Schulordnung genannt sind.

Andere Kombinationen sowie Kleidungsstlicke oder Accessoires, die in der Infografik nicht gezeigt werden,

sind nicht erlaubt.

VORSCHULE

Alltagsuniform:

¢ Weiles Polo-T-Shirt mit Schullogo

e Karierte kurze Hose

¢ WeiRe oder schwarze Socken (keine Fiillinge)

¢ Schwarze oder weilSe Sport- oder Freizeitschuhe

Alltagsuniform:

e Weilles Polo-T-Shirt mit Schullogo

e Kariertes Kleid

¢ Weille oder schwarze Socken (keine Fiilinge)

e Schwarze oder weille Sport- oder Freizeitschuhe

Sportuniform:

¢ Sport-T-Shirt mit Schullogo

¢ Schwarze Jogginghose mit Streifen oder schwar-
ze kurze Hose mit Schullogo

¢ WeiRe oder schwarze Socken (keine FiiRlinge)

¢ Schwarze oder weille Sportschuhe

Sportuniform:

e Sport-T-Shirt mit Schullogo

¢ Schwarze Jogginghose mit Streifen oder schwar-
ze kurze Hose mit Schullogo

¢ Weile oder schwarze Socken (keine Fliklinge)

¢ Schwarze oder weilde Sportschuhe

SCHULER

Alltagsuniform

SCHULERINNEN

Alltagsuniform

Sportuniform

It
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GRUNDSCHULE, MITTEL- UND OBERSTUFE

Alltagsuniform:

¢ Weil3es Polo-T-Shirt mit CAH-Etikett

¢ Schwarze Golfhose

e Graue Jeans (in der offiziellen Schulfarbe Grau)
¢ WeilRe oder schwarze Socken (keine FiiRlinge)

¢ Schwarze oder weilSe Sport- oder Freizeitschuhe

Alltagsuniform:

¢ Weildes Polo-T-Shirt mit CAH-Etikett

e karierter Rock auf Kniehdhe mit Leggings

e * Karierter Hosenrock (optional fiir 2EGB-7EGB)
* WeiRe oder schwarze Socken (keine FiiRlinge)

¢ Schwarze oder weille Sport- oder Freizeitschuhe

Sportuniform:

¢ Weiles Sport-T-Shirt mit Schullogo

e Schwarze Jogginghose mit Streifen und
CAH-Etikett

¢ Schwarze kurze Hose mit Schullogo

¢ Weile oder schwarze Socken (keine Fiilinge)

¢ Weile oder schwarze Sportschuhe

Sportuniform:

¢ WeiRes Sport-T-Shirt mit CAH-Etikett

¢ Schwarze Jogginghose mit Streifen und
CAH-Etikett

¢ Schwarze kurze Hose mit CAH-Etikett

¢ WeiRe oder schwarze Socken (keine Fiilinge)

¢ WeiRe oder schwarze Sportschuhe

SCHULER

Alltagsuniform

(Optional fiir
2 und 3EGB)
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SCHULERINNEN

Alltagsuniform

(Optional fiir
2 bis 7EGB)

SPORTUNIFORM

Verwendung nur im
Sportunterricht gestattet.

WICHTIG: schwarze Shorts miissen Teil der Schuluniform sein.
Andere schwarze Shorts sind nicht erlaubt.
Die Shorts dirfen nur im Sportunterricht getragen werden.
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JACKEN/PULLOVER UND OPTIONALE KLEIDUNGSSTUCKE

Fiir alle Sektionen
Jacken:

¢ Schwarze Jacke mit ReiBBverschluss und gesticktem Schullogo

e Schwarzer Hoddie mit Schullogo

¢ Weille Sportjacke mit ReiBverschluss und gesticktem Schullogo
e Sportmannschaften-Jacken (nur fiir Sportler)

Optionale Kleidungsstiicke:

e Einteiliger Badeanzug mit Schullogo

e Badeanzug Shorts mit Schullogo

e Einteiliger Badeanzug mit langen Armeln mit Schullogo

e Schwimmshirt mit langen Armeln mit Schullogo

e Schwarze (lange) Leggings mit Schullogo

e Schwarze kurze Leggings mit Schullogo

¢ Badekappen mit Schullogo

¢ Vom nationalen Rektorat erlaubte Kleidungsstiicke (nur flr die Oberstufe)

JACKEN

WICHTIG: die Schiiler von der Vorschule bis 7EGB missen den Badeanzug mit dem Schullogo
im Schwimmunterricht tragen. Als Alternative diirfen sie einen schwarzen oder dunkelblauen
Badeanzug tragen. Alle Schiiler miissen eine Badekappe tragen.
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Tragen der Schuluniform

Das Tragen eines Rocks ist nach Angaben des Ministeriums fiir Erziehung freiwillig.

Schiiler bis zur 5EGB kénnen an Tagen, an denen sie Sportunterricht haben, die schwarze kurze Hose
tragen.

Die Schiiler von 6EGB bis Ill Bach kénnen an Tagen, an denen sie Sportunterricht haben, die schwarze
Jogginghose tragen. Alle anderen Kleidungsstiicke der Sportuniform diirfen nur im Sportunterricht ge-
tragen werden.

Die Schiiler kénnen erlaubte Uniformteile kombinieren, auBer an Tagen, an denen sie an einer Aktivitat
teilnehmen, bei der sie die Schule reprasentieren.

Die Schiiler von Ill Bach missen bei Veranstaltungen der Oberstufe eine graue Gabardine-Hose und
einen karierten Rock oberhalb des Knies tragen.

Kleidungsstlicke, die nicht zur Schuluniform gehdéren, diirfen nicht getragen werden.

Das Tragen der entsprechenden Schuluniform ist bei den Arbeitsgemeinschaften verpflichtend.

Es ist verboten, die Schuluniform bei Aktivitdaten zu tragen, die nicht ausschlieflich von der Schule
organisiert werden.

Akademische, sportliche oder kiinstlerische Mannschaften kdnnen mit Genehmigung des nationalen
Rektorats spezielle Kleidungsstlicke tragen.

Oberstufenschiiler dirfen das T-Shirt ihres Jahrgangs tragen, sofern das Design vorab von der Oberstu-
fenleitung genehmigt wurde.

Wichtig:
Kleidungsstlicke, die dhnlich aussehen, aber nicht zur Schuluniform gehéren oder kein
CAH-Etikett haben, sind nicht erlaubt.

Bei Nichteinhaltung der Schuluniform wird die Verhaltensnote C im Block vermerkt.
Die Eltern werden vorher informiert und missen, wenn moglich, die Kleidung noch am sel-
ben Tag in Ordnung bringen.

Hygienevorschriften

Es wird empfohlen, dass die Schiiler ein persénliches Hygiene-Set mit sich tragen

Die Schuluniform muss sauber und ordentlich getragen werden.

Hande mit Wasser und Seife vor dem Essen, nach dem Toilettengang und nach dem Spielen oder dem
Berlihren von verschmutzten Oberflachen waschen.

In die Armbeuge husten oder niesen oder ein Taschentuch benutzen und das Taschentuch sofort
entsorgen.

Utensilien, Zahnbirsten, Handtiicher, Wasserflaschen oder andere persénliche Gegenstdande nicht
miteinander teilen.

Wenn der Schiler Grippesymptome hat, muss die Schutzmaske korrekt getragen werden und Nase
und Mund abdecken.

Im Falle von Kopfldusen ist sofort die medizinische Abteilung zu informieren.

Der Schiiler darf erst wieder am Unterricht teilnehmen mit Genehmigung der Arztabteilung.
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Auszeichnung von Fahnentragern

,Die Auszeichnung der Fahnentrdger und der Ehrengeleite erfolgt gemdfS dem Reglement des LOEI-
Gesetzes und der geltenden Vorschriften, die festlegen, dass: ,Alle Bildungseinrichtungen, die das
Niveau der Oberstufe anbieten, einmal jéhrlich aus den Reihen ihrer dritten Klasse den Fahnentréiger
der Nationalflagge mit seinen zwei (2) Ehrengeleiten auszeichnen miissen. Aufserdem mlissen sie den
Fahnentrdger der Stadtflagge (oder des Kantons) sowie den Fahnentréger der Schulflagge mit jeweils zwei
(2) Ehrengeleiten in jedem Fall auszeichnen.

Es wird eine Urkunde (iber die erhaltene Auszeichnung des Fahnentrdgers der Nationalflagge, des
Fahnentrdgers der Stadtflagge (oder des Kantons) und der Schulflagge sowie deren Ehrengeleite ausgestellt,
das Teil der Schiilerakte wird.

Das spezifische Verfahren fiir diese Auszeichnungen wird von den Nationalen Erziehungsbehérden
festgelegt.”

Das CAH, als Binationales Bildungseinrichtung, wird die Auszeichnungen in folgender Reihenfolge
vergeben, von der hdchsten zur niedrigsten, sowohl in der Vormittags- als auch in der Nachmittagsschule.

Reihenfolge

Erster Platz Fahnentrager der ecuadorianischen Nationalflagge
Zweiter Platz Fahnentrager der deutschen Flagge
Dritter Platz Fahnentrager der Flagge von Guayaquil
Vierter und flinfter Platz Ehrengeleit der Nationalflagge
Sechster und siebter Platz Ehrengeleit der deutschen Flagge
Achter und neunter Platz Ehrengeleit des/der Fahnentragers:in von Guayaquil
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Verwaltungsverfahren

Finanzielle Verpflichtungen der gesetzlichen und/oder finanziellen
Vertreter der Schiiler

Wir verpflichten uns, zugunsten dem Verein Deutsche Humboldt Schule von Guayaquil die Betrage fir
die Einschreibung, Schulgelder (die Anzahl der Schulgelder entspricht den 10 Unterrichtsmonaten des
Schuljahres), Arbeitsgemeinschaften und andere Betrdge zu zahlen, die in der Zusammenfassung der
Schulgeldzahlungen unserer Kinder aufgefiihrt sind, und zwar in der Form und innerhalb der Fristen, die
die Schule festgelegt hat.

Wir akzeptieren auch, dass die Schule im Falle der Nichterfillung der hier vereinbarten Verpflichtungen
ihr Recht ausiiben kann, alle ausstehenden Betrage gerichtlich oder auRergerichtlich von einem oder
allen rechtlichen und/oder finanziellen Vertretern unserer Kinder einzuziehen, d.h. wir ibernehmen die
Verantwortung fir unsere Verpflichtungen. Dies gilt unbeschadet der Tatsache, dass Rechnungen fir
solche Leistungen nur zugunsten eines der Unterzeichneten ausgestellt werden.

Dartiber hinaus kann der Verein Deutsche Humboldt Schule von Guayaquil gemaR den Bestimmungen von
Artikel 57 des Organgesetzes fiir interkulturelle Bildung im Falle der Nichtzahlung der oben genannten
Betrdage oder anderer von der Schulbehodrde gesetzlich genehmigter Betrage fiir mehr als drei Monate
das Recht ausiliben, das Erziehungsministerium zu benachrichtigen, um unserem Kind fiir das folgende
Schuljahr einen Platz in einer 6ffentlichen Einrichtung des nationalen Bildungssystems zuzuweisen.

Wir akzeptieren, dass wir bei der Vertragsunterzeichnung fir die Bildungsdienstleistung mit der Schule
verpflichtet sind, die entsprechenden Betrage fir die Zeit zu bezahlen, in der die Dienstleistung fir unsere
Kinder erbracht wurde, so dass in keinem Fall die Betrage zurlickerstattet werden, die fiir diesen Zweck
nicht bezahlt wurden.

Bei Zahlungsriickstanden aus friiheren Schuljahren oder bei Betrdgen, die am Ende des Schuljahres fallig
sind, ist eine Anmeldung fur das folgende Jahr nicht moglich, da alle an die Schule gezahlten Betrage fir
die dltesten Schulden angerechnet werden.

Stipendien beziiglich voriibergehender finanzieller Hilfe

Zusatzlich zu den Stipendien des Vespertina-Sozialprojekts bietet die Schule ein Stipendium zur
Unterstlitzung von Schiilern aus Familien mit finanziellen Schwierigkeiten. Die Stipendien sollen die
finanzielle Belastung durch die Schulgelder voribergehend erleichtern.

Voraussetzungen:

e Gilt fir Vormittagsschiiler ab 6 EGB, deren finanziellen Vertreter einen Antrag auf eine voriibergehende
Finanzhilfe stellen und diese begriinden.

e Fir die Gewadhrung von Stipendien werden die Noten des vergangenen Schuljahres berticksichtigt. Bei
der Uberpriifung Mitte des Jahres werden die Noten des ersten Quimesters beriicksichtigt.

e Um einen Antrag auf ein Stipendium stellen zu kénnen, muss der Vertreter des Schiilers keine Schulden
inne haben. Antrage, die diese Voraussetzung nicht erfiillen, werden nicht bearbeitet.

¢ Jede Familie kann maximal drei Stipendien gleichzeitig in Anspruch nehmen, so dass mehrere Familien
diese Leistung erhalten kénnen
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e Der Prozentsatz des Stipendiums wird in der aktuellen Stipendienpolitik festgelegt. Die Stipendien
kdnnen nicht 100 % betragen.

e Um ein Stipendium zu bekommen, missen die Schiler im Verhalten eine Mindestnote B und einen
Mindestgesamtdurchschnitt von 8.5/10 sowie einen individuellen Mindestdurchschnitt von 8.5/10 in
den Fachern Sprache und Literatur, Mathematik, Englisch und Deutsch haben.

¢ DiefinanzielleUnterstiitzungwirdfirhéchstenszweiaufeinanderfolgende odernichtaufeinanderfolgende
Schuljahre gewahrt.

¢ Bei Nichteinhaltung der Zahlungsverpflichtungen wahrend des Stipendienzeitraums kann der Schiiler im
darauffolgenden Schuljahr kein Stipendium erhalten.

e Die Stipendien werden auf Quimesterbasis vergeben. Es ist verpflichtend, die Verlangerung des
Stipendiums ausdricklich zu beantragen, wenn die Bedingungen, die zum Antrag gefiihrt haben, gleich
bleiben .

Wichtige Hinweise:

Der Antrag auf ein Stipendium muss Gber das System Open gestellt werden und wird von der
Finanzdirektion gepriift.

Die gewahrten Stipendien werden vom Stipendienausschuss gemaR der aktuellen Stipendi-
enpolitik und den entsprechenden Vorschriften geprift und genehmigt.

Schultransport

Der Artikel 4 des Ministerabkommens Nr. 2022-00041-A erklart: ,,Der Schultransport, der in staatlichen,
kommunalen, 6ffentlichen und privaten Bildungseinrichtungen angeboten wird, ist optional fir die Schi-
lervertreter, die schriftlich den Anspruch darauf erklaren missen”. Daher muss die Schule das Schultrans-
portunternehmen, das diesen Dienst fiir die Schiiler anbietet, auswahlen und kontrollieren.

Beschwerden Uber Dienstleistungen und Zahlungen sollten direkt an das Transportunternehmen gerichtet
werden. Gegebenenfalls kann die Schule zwischen den Eltern und dem Transportunternehmen schlichten,
wenn es sich um eine Beschwerde handelt. Im Falle eines schwerwiegenden Fehlverhaltens des Transport-
unternehmens kann die Schule das Unternehmen wechseln und die Eltern rechtzeitig informieren, wobei
die Interessen der Schiiler und ihrer Familien immer bericksichtigt werden.

Die Bereitstellung von Schiilertransporten hdangt von der Verfligbarkeit von Strecken und der Kapazitat der
Busse ab.

Die Schiiler sind verpflichtet, auch im Schulbus die von der Schule festgelegten Verhaltensregeln einzu-
halten, die im Folgenden aufgefiihrt werden :

¢ 5 bis 10 Minuten im Voraus am angegebenen Ort gemaR der festgelegten Fahrstrecke sein, da der Fahrer
nicht verpflichtet ist, auf den Schiler zu warten.

e Kleinere Kinder, Schiiller mit eingeschrankter Mobilitdt oder Behinderungen haben beim Ein- und
Aussteigen Vorrang .

e Abwarten, bis das Fahrzeug komplett anhalt, und dann sicher ein- und aussteigen.

o Auf die Sauberkeit des Fahrzeugs achten und keine Gegenstande oder Abfalle aus den Fenstern werfen.

e Das Zubehor des Fahrzeugs nicht beschadigen oder missbrauchen

e Gaste dirfen nicht im Schultransport mitfahren.

e Es darf keine Anderung der Fahrtstrecke verlangt oder ein anderes als das vertraglich vereinbarte
Schulfahrzeug benutzt werden.
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Bei Nichteinhaltung wird der Schiiller gemaR den Regelungen des Organgesetzes fir interkulturelle Bildung
und der vorliegenden Schulordnung bestraft.

Wichtige Hinweise:

Das Transportunternehmen hat das Recht, die Dienstleistung fir einen Schiiler
wegen Nichtbezahlung oder unangemessenen Verhaltens zu unterbrechen, wobei die
Bildungseinrichtung entsprechend informiert werden muss.

Unfallversicherung

Es ist verpflichtend, dass die Schiiler iber eine Unfallversicherung verfiigen. Den Schiilern steht eine Un-
fallversicherung fir Unfalle zur Verfiigung, die sich innerhalb der Schule wahrend des Unterrichts oder der
Teilnahme an Schulveranstaltungen ereignen. Die Bedingungen dieser Versicherung werden den gesetzli-
chen Vertretern mitgeteilt und wird von einer von den zustandigen Behorden autorisierten Versicherungs-
gesellschaft bereitgestellt. Die Eltern schlieRen diese Versicherung bei der Einschreibung ab.

Das Verfahren fir diese Versicherung muss immer tiber die medizinische Abteilung der Schule abgewickelt
werden, und zwar wie folgt :

* Nach einem Unfall wird der Schiler untersucht und gegebenenfalls bei der Versicherung gemeldet.
¢ Fir die Beantragung der Versicherung gibt der Schularzt den Eltern oder dem gesetzlichen Vertreter die
notwendigen Informationen fiir das entsprechende Verfahren.

Verpflegungsservice der Kantine

Die Verpflegung in der Haupt- und Nebenkantine wird von einem externen Anbieter bereitgestellt, der von
der Schule nach den Kriterien des Sicherheitsplans und der Qualitatspolitik der Schule ausgewahlt wurde,
um den Schilern und dem Personal einen sehr guten Service zu bieten.

Der Anbieter muss die folgenden Kriterien erfiillen:

1. Vielfalt an gesunden Lebensmitteln.

2. Angemessene Preise.

3. Automatisierte Zahlungsmaglichkeiten

4. Guter Service und gute Behandlung der Kunden.

5. Hygieneplan und angemessener Umgang mit den Lebensmitteln.
6. Hygiene in der Infrastruktur sowie in den Kantinenrdaumlichkeiten.

Die Schule schliefldt einen Vertrag mit dem Anbieter ab, um die Verfiigbarkeit und Qualitat der Dienstleis-
tung zu gewahrleisten. Bedenken bezliglich der Dienstleistung und der Zahlungen sollten direkt mit dem
vom Anbieter angegebenen Ansprechpartner fiir die Eltern besprochen werden. Gegebenenfalls kann die
Schule im Falle von Beschwerden zwischen den Eltern und dem Anbieter schlichten.

Die Schiiler verpflichten sich, die Einrichtungen der Bar ordnungsgemald zu nutzen, die Hygiene im Ess-
bereich aufrechtzuerhalten, die Reihenfolge zu respektieren, die vom Anbieter geliehenen Utensilien und
Kiichengerate zurlickzugeben, den Mill an seinem Platz zu entsorgen und auf die Lautstarke im Essens-
bereich zu achten.

Es wird erwartet, dass sie alle festgelegten Regeln und Vorgaben fiir ein ordentliches und sauberes Umfeld
einhalten.
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Gesichtserkennungssystem fiir die Eingangskontrolle

In Ubereinstimmung mit dem Sicherheitsplan der Schule wird der Ein- und Ausgang der Schiiler durch
ein automatisches Gesichtserkennungssystem kontrolliert, das Gber interne Gerate an den Ein- und Aus-
gangstoren des Schulgelandes betrieben wird. Fiir den Betrieb und die Verwaltung dieses Systems sowie
der dazugehorigen Ausristung kann die Schule diese Aufgaben an einen qualifizierten externen Anbieter
delegieren.

Uber den von der Schule autorisierten Anbieter erhalten die Eltern Zugang zu einer App, liber die sie — mit
ihrer Zustimmung —ihre Kinder registrieren konnen. Diese Registrierung wird entsprechend dokumentiert.
Die Schule und der Anbieter schlieRen eine Vertraulichkeitsvereinbarung sowie einen Dienstleistungsver-
trag ab, der den geltenden nationalen Datenschutzbestimmungen und international anerkannten Verfah-
ren entspricht. Der Anbieter ist fir die Einhaltung der Datenschutzvorschriften der Nutzer verantwortlich,
und die Schule wird deren Einhaltung durch Kontrolle und Berichte einfordern, um den ordnungsgemafien
Umgang mit biometrischen Daten zu gewahrleisten. Die Schule verfiigt Gber Nutzungs- und Datenschutz-
richtlinien und verlangt von allen ihren Anbietern, diese einzuhalten. Das Gesichtserkennungssystem darf
auch von Eltern und Mitarbeitenden genutzt werden.

Die Schiiler verpflichten sich, die fiir sie vorgesehenen Eingangs- und Ausgangstoren zu nutzen und die
Nutzungsregeln der Registrierungsgerate sowie die ihnen von ihren Eltern zugewiesenen Zugange zu res-
pektieren.

Die Eltern betreten die Schule tiber einen QR-Code, der vom Schulpersonal generiert und fir das Be-
suchertor aktiviert wird. Aus Sicherheitsgriinden miissen sich alle Schiiler und Mitarbeiter durch ein Ein-
gangssystem registrieren.

Nutzung der Schulkommunikationswege

Die Schule fordert ein respektvolles und geordnetes Zusammenleben durch die richtige und verantwor-
tungsvolle Nutzung der offiziellen Kommunikationskanale. Diese sind:

1. Institutionelle E-Mail

2. Newsletter

3. Itslearning-Plattform

4. Termine mit Lehrern

5. Benachrichtigungen (iber Robi Eins (Chatbot)

6. Offizielle Social Media-Kanale (Instagram und Facebook)

Die unangemessene Nutzung dieser Kanale stellt einen Verstol} gegen die Schulordnung dar und kann je
nach Schwere des VerstoRes zu Strafen fiihren.

Die Eltern sind verantwortlich fiir:

e Eltern-Gruppen in Messaging-Apps (z. B. WhatsApp) sind keine offiziellen Kanale der Schule.

¢ Die dort geduRerten Meinungen sind privat und spiegeln nicht die Haltung der Schule wider.

¢ Die Schule Gibernimmt dafiir keine Verantwortung und greift nicht in Konflikte ein.

e Alle Beteiligten sollen respektvoll miteinander umgehen, keine privaten Informationen oder Namen von
Minderjahrigen teilen und sich an die Schulordnung halten.
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Nutzung der Sozialmedien

Die sozialen Netzwerke der Schule sind ein wichtige Kanal fiir Informationen {iber das Schuleben. Nega-
tive, beleidigende oder boswillige Kommentare werden von der Schule geldscht, und der Nutzer kann im
Falle einer Wiederholung blockiert werden.

Beschwerde und Vorschlage

Fiir padagogische oder dienstliche Beschwerden stellt die Schule folgende regulierte Wege zur Verfligung,
Uber die die Anliegen und Vorschldage der Gemeinschaft angemessen bearbeitet werden.

Padagogischer Bereich:
Es muss folgendes Verfahren angewandt werden:

Nationales

Klassenlehrer
- Rektorat

Fachlehrer % Tutor

Fachleiter* | — | Abteilungsleiter | —

* Diese Stelle kann je nach Fall iibersprungen werden.

Administrativer Bereich:
Man muss sich direkt an die zustdndige Person im Bereich wenden.

Verfahren fiir verlorene Gegenstande

Kindergarten
Wenn ein Elternteil einen verlorenen Gegenstand bemerkt.
e Sofort die Lehrkraft oder das Sekretariat (secretaria.edui@alemanhumboldt.edu.ec) per E-Mail
informieren:
¢ Sofort nach dem verlorenen Gegenstand suchen in:
e Dem Klassenraum ihres Kindes
e Dem Sekretariat des Kindergartens.
e Dem Ort, an dem der Verlust gemeldet wurde.
e Das Sekretariat oder die Lehrkraft informieren, falls der Gegenstand nicht gefunden wird.

2EGB bis Il Bach

Wenn ein Schiiler einen verlorenen Gegenstand bemerkt:

e Der Schiiler oder sein Vertreter muss sofort den Inspektor seiner Abteilung informieren, der dafir
verantwortlich ist, die Meldung des verlorenen Gegenstandes zu registrieren.

e Der Bereich fiir verlorene Gegenstande ist nur zu folgenden Zeiten ge6ffnet: 09:00 — 09:30 und 11:00-
11:30. Die Schiiler kbnnen wahrend der Pausen direkt zu dem Bereich gehen. Die Eltern kdnnen ebenfalls
einen Besuch im Bereich fiir verlorene Gegenstande beantragen. Um Zugang zur Schule zu erhalten,
muss der Zugang Uber das Sekretariat der jeweiligen Sektion beantragt werden.

e Falls der Gegenstand in diesem Bereich nicht gefunden wird, muss der Inspektor der Sektion
erneutinformiert werden.

¢ DerlnspektorwirddenSchiileroderseinenVertreterwahrend derSuchdaueriiberdie Rlickmeldungenzum
Gegenstand informieren.

e Wenn der verlorene Gegenstand mit einem Namen beschriftet ist, wird er behalten oder an die Klassedes
Schiilers geschickt. Wenn der Gegenstand nicht identifiziert ist, wird er an den Bereich fiir verlorene
Gegenstande weitergegeben.

Wichtig: Es ist wichtig, dass alle personlichen Gegenstande der Schiiler mit ihrem Namen beschriftet sind,
um eine schnelle Identifikation im Falle eines Verlusts zu ermdoglichen.

Colegio Aleman Humboldt Deutsche Schule Guayaquil



Schulordnung

ANHANGE

Aufnahmepolitik

Wellnesspolitik
Bewertungspolitik
Inklusionspolitik

Politik zur akademischen Integrita

Sprachpolitik
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https://alemanhumboldt.edu.ec/wp-content/uploads/2026/10/Aufnahmerechtlinie.pdf
https://alemanhumboldt.edu.ec/wp-content/uploads/2026/10/Leitlinie-zum-Wohlbefinden.pdf
https://alemanhumboldt.edu.ec/wp-content/uploads/2026/10/Inklusionsrichtlinien.pdf
https://alemanhumboldt.edu.ec/wp-content/uploads/2025/12/Politica-integracion-final-con-anexos.pdf
https://alemanhumboldt.edu.ec/wp-content/uploads/2026/10/Sprachpolitik.pdf
https://alemanhumboldt.edu.ec/wp-content/uploads/2026/10/Bewertungsrichtlinien.pdf

Guayaquil
Cdla. Los Ceibos
Dr. Héctor Romero 216 y
Av. Dr. José M. Garcia Moreno
+593 4 2850260

. www.alemanhumboldt.edu.ec
0 @ColegioAlemanHumboldt

@colegioalemanhumboldt_ec



